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FORMACION INTERNA 2026

DISENO Y ELABORACION DE UNA PROPUESTA
DE INVESTIGACION COMPETITIVA. DE LA IDEA
AL PRESUPUESTO EN CONVOCATORIAS
NACIONALES Y EUROPEAS

Online sincrénico (12 horas)

Fechas y horario:

El curso se compone de 12 horas lectivas impartidas los dias 3, 5, 10, 12, 17 y 19 de
noviembre de 2026, en horario de 14h a 16h.

Objetivos:

Redactar una propuesta completa, coherente y competitiva para convocatorias
nacionales y europeas en investigacion en salud.

Elaborar un resumen ejecutivo claro, estratégico y alineado con los criterios de
evaluacion de los distintos programas competitivos.

Definir la hipodtesis cientifica, los objetivos, |la metodologia y los resultados
esperados con el nivel de detalle adecuado para paneles expertos nacionales e
internacionales.

Disefar un plan de trabajo estructurado y viable, incluyendo fases, tareas, hitos y
gestion de riesgos cientificos y operativos.

Construir un apartado de impacto, transferencia y explotacién soélido y verificable
en el contexto cientifico, clinico y social.

Justificar un presupuesto coherente con el plan de trabajo y defendible en
procesos de evaluacidon competitiva.

Impartido por:

CBA Formacion y consultoria en salud.
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Metodologia:
e C(lases presenciales en aula virtual en directo con experto.

e Formacion eminentemente practica e interactiva.
e Acceso a plataforma para visionar sesiones grabadas y documentacion
complementaria.

Contenidos:

e Convocatorias competitivas: requisitos, estructura habitual y criterios de
evaluacion en programas nacionales y europeos.

e Construccion de la idea cientifica y planteamiento estratégico de la propuesta.

e Antecedentes y estado del conocimiento.

e Definicién de objetivos, hipdtesis y resultados esperados.

e Metodologiay diseio del plan de trabajo.

e Equipo investigador y capacidad del consorcio.

e Impacto del proyecto: aplicacion cientifica y clinica, transferencia de
conocimiento, difusidn y explotacion de resultados.

e |dentificacion de riesgos y medidas de contingencia.

e Presupuesto del proyecto.

e Analisis de ejemplos de propuestas competitivas.

Inscripcion: https://form.typeform.com/to/yuejB8lk
Plazas limitadas a un maximo de 20 participantes.

El curso estd dirigido a personal investigador predoctoral (R1) y posdoctoral (R2).
Debido a que hay un nimero limitado de plazas, para la seleccién de alumnos/as se
valorard positivamente en este orden: (1) el personal investigador en formacion
contratado por INCLIVA, (2) la pertenencia a un grupo de investigacién acreditado por
INCLIVA y (3) el personal investigador del Departamento de Salud MIR, Atencién
Primaria o Enfermeria.


https://form.typeform.com/to/yuejB8Ik
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