RPT 2025 INCLIVA CAS

cODIGOS CATEGORIA RETRIBUCIONES | FORMA DE REQUISITOS DE MERITOS
PL':':;:ZS DELOS | AREA | PROFESIONAL / CODIGO DENO“:L“E’;?:?" DEL BASICAS DEL PROVISION gﬁ;%':‘:r&é'“ LOCALIDAD FUNCIONES DEL PUESTO FORMACION PARA (ensu
PUESTOS RETRIBUTIVO PUESTO DEL PUESTO SU DESEMPENO caso)
A) REALIZAR ACTUACIONES
PROCEDIMENTALES CON POCO
GRADO DE COMPLEJIDAD,
RELACIONADAS CON EL
TRABAJO DE GESTION, EL
REGISTRO Y PROCESAMIENTO
BASICO DE DATOS, ARCHIVADO
Y GESTION DOCUMENTAL / B)
REALIZAR TAREAS DE APOYO /
C) APOYO EN LAS ACTIVIDADES | TITULO DE
ADMINISTRATIVAS DE GRADUADO EN
COLABORACION, EDUCACION
TRAMITACION, PREPARACION, | SECUNDARIA,
COMPROBACION, EDUCACION
685y Auxiliar de gestién de DIRECTOR/A ACTUA)LIZACIC')N, TAREAS GENERAL BASICA O
2 o M la investigacién (M1) CONSERIE 19.162,08 € CONCURSO | cortrr VALENCIA | OFIMATICAS, PROCESO BASICO | HABER (-)
nivel 1 (35M) DE DATOS, REGISTRO Y COMPLETADO LOS
GESTION DOCUMENTAL, ESTUDIOS DE
ARCHIVO Y SIMILARES / D) CICLO FORMATIVO
RECEPCION Y ATENCION BASICO O DE
TELEFONICA, GESTION GRADO MEDIO O
ALMACEN Y PEDIDOS. EN EQUIVALENTES
PARTICULAR, FUNCIONES
BASICAS EN RECEPCION,
CENTRALITA, ATENCION
TELEFONICA, RECEPCION DE
VISITAS, CORREO Y
MENSAJERIA, GESTION DE
DOCUMENTACION, APOYO AL
REGISTRO DE
ENTRADA/SALIDA.
A) REALIZAR ACTUACIONES TITULO DE
28, 66, Auxiliar de gestion de | ) 1 1p DIRECTOR/A (PsiicDEoDllal\él Ec';Tl\A/l\ltELséJclg/L\IDPOCO SDRCE/:JS%ON =
4 ;3:' M E\'/Z;";S(Zia&';’ nML) | pminisTRATIVO | 2099952 € CONCURSO | cepenTE VALENCIA | cel AcloNADAS CON EL SECUNDARIA, )
TRABAJO DE GESTION, EL EDUCACION
REGISTRO Y PROCESAMIENTO | GENERAL BASICA O




BASICO DE DATOS, ARCHIVADO
Y GESTION DOCUMENTAL / B)
REALIZAR TAREAS DE APOYO /
C) APOYO EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE
COLABORACION,
TRAMITACION, PREPARACION,
COMPROBACION,
ACTUALIZACION, TAREAS

HABER
COMPLETADO LOS
ESTUDIOS DE
CICLO FORMATIVO
BASICO O DE
GRADO MEDIO O
EQUIVALENTES
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES

960 y
971

Ayudante técnico de
gestion de la
investigacion (M2)
nivel 1 (33M)

ADMINISTRATIVO/A
EN GESTION DE
EECC Y SANITARIA

24.069,36 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

OFIMATICAS, PROCESO BASICO | DE ESTUDIO
DE DATOS, REGISTRO Y VIGENTES,
GESTION DOCUMENTAL, HABILITEN PARA
ARCHIVO Y SIMILARES / D) EJERCER LAS
RECEPCION Y ATENCION ACTIVIDADES DE
TELEFONICA, GESTION CARACTER
ALMACEN Y PEDIDOS PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
A) REALIZAR ACTUACIONES
RELACIONADAS CON EL
PROCESAMIENTO DE DATOS.
B) REALIZAR ACTUACIONES DE .
APOYO Y COLABORACION EN ML 12
MATERIA DE DISENO FORMACION
’ PROFESIONAL DE

PLICACION O MEJORA EN
PROCESOS DE GESTION DE LA
INVESTIGACION. C) REALIZAR
TAREAS DE APLICACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA
DE LOS PROCESOS DE
GESTION. D) ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE
TRAMITACION, PREPARACION,
COMPROBACION,
ACTUALIZACION,
ELABORACION Y
ADMINISTRACION DE DATOS,
INVENTARIO DE BIENES Y
MATERIALES, TAREAS
OFIMATICAS Y DEMAS
SIMILARES. E) ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO Y
RENOVACION DE LA
INFRAESTRUCTURA

GRADO SUPERIOR
O EQUIVALENTE
(MECES 1. EQF5)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS.




INFORMATICA,
AUDIOVISUALES Y SIMILARES.
F) APOYO A LOS GRUPOS |, Il Y
1. G) SUPERVISAR Y
COORDINAR AL PERSONAL A
SU CARGO.

A) REALIZAR ACTUACIONES
RELACIONADAS CON EL
PROCESAMIENTO DE DATOS.
B) REALIZAR ACTUACIONES DE
APOYO Y COLABORACION EN
MATERIA DE DISENO,
PLICACION O MEJORA EN
PROCESOS DE GESTION DE LA
INVESTIGACION. C) REALIZAR
TAREAS DE APLICACION,
MANTENIMIENTO Y MEJORA
DE LOS PROCESOS DE

TITULO DE
FORMACION
PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR
O EQUIVALENTE
(MECES 1. EQF5)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES

GESTION. D) ACTIVIDADES Séiﬂézlo
ADMINISTRATIVAS DE HABILITEI\i PARA
ADMINISTRATIVO/A TRAMITACI()N, PREPARACI()N, EJERCER LAS
. DE GESTION COMPROBACION,
Ayudante técnico de p < ACTIVIDADES DE
estion de la CIENTIFICA'Y DIRECTOR/A ACTUALIZACION, CARACTER
683 gestion de SERVICIOS 28.219,52 € CONCURSO VALENCIA | ELABORACION Y ()
investigacion (M2) GERENTE . PROFESIONAL
nivel 3 (31M) GENERALES (con ADMINISTRACION DE DATOS, RELACIONADAS
personal a cargo o INVENTARIO DE BIENES Y CON LAS
jefe de equipo) MATERIALES, TAREAS EUNCIONES
OFIMATICAS Y DEMAS SENALADAS
SIMILARES. E) ACTIVIDADES DE (TECNICO
MANTENIMIENTO Y SUPERIOR O
RENOVACION DE LA
CERTIFICADO DE
INFRAESTRUCTURA
. PROFESIONALIDAD
INFORMATICA, DE NIVEL3 EN LA
AUDIOVISUALES Y SIMILARES. EAMILIA
F) APOYO A LOS GRUPOS |, II'Y
PROFESIONAL
Ill. G) SUPERVISAR Y ADMINISTRACION
COORDINAR AL PERSONAL A YGESTION)
SU CARGO.
CON LA
SUPERVISION/COORDINACION
DE 3 O MAS PERSONAS
Técnico superior de TECNICO SUPERIOR ) OO 2L 0I5 G,RADO e
estion de la PREVENCION DIRECTOR/A lNFQRMES’ BB 0 TIT,ULO 2k
1370 g ., 38.743,84 € CONCURSO VALENCIA | ANALISIS DE APOYO A LOS MASTER (-)
investigacion (M3) RIESGOS GERENTE PROYECTOS DE UNIVERSITARIO
(28M) LABORALES ’

INVESTIGACION, ENSAYOS

LICENCIADO O




CLINICOS Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS. B)
VALORIZACION DEL
CONOCIMIENTO. C)
COORDINAR Y/O DIRIGIR LA
GESTION TECNICA DE PLANES,
PROYECTOS, Y PROGRAMAS
DE INVESTIGACION, ASi COMO
EN SUS APLICACIONES Y
RESULTADOS. D)
DESARROLLAR TAREAS DE
CONCEPCION, DISENO,
APLICACION O MEJORA EN
LOS PROCESOS DE GESTION DE
LA INVESTIGACION. E)
FORMULAR INICIATIVAS
TECNOLOGICAS Y DE
INNOVACION,
ASESORAMIENTO, ANALISIS O
ELABORACION DE INFORMES
EN SUS ESPECIALIDADES
RESPECTIVAS. F) REALIZAR
ACTUACIONES DE ESTUDIO,
INSPECCION O SUPERVISION
DE LAS AREAS DE GESTION Y
DE PLATAFORMAS O
UNIDADES O GRUPOS DE
INVESTIGACION. G) IMPULSAR
Y COORDINAR INICIATIVAS DEL
AREA CORRESPONDIENTE. H)
PROGRAMAR, COORDINAR,
GESTIONAR Y OTRAS
SIMILARES. 1) SUPERVISAR Y
COORDINAR AL PERSONAL A
SU CARGO.

LABORALES / REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LAS MEDIDAS
IMPLEMENTADAS /
COORDINACION COMITE DE
DEGURIDAD Y SALUD / OTRAS
FUNCIONES PROPIAS DE LA
CATEGORIA

EQUIVALENTES
(MECES 3. EQF7)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(TiTULO
UNIVERSITARIO DE
GRADO O
EQUIVALENTE Y
MASTER
UNIVERSITARIO
HABILITANTE EN
PREVENCION DE
RIESGOS
LABORALES QUE
CAPACITE PARA
CREAR UN
SERVICIO DE
PREVENCION
PROPIO Y
TRABAJAR COMO
TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN
PREVENCION DE
RIESGOS
LABORALES)




A) COLABORAR EN LA
ELABORACION DE INFORMES,
ESTUDIOS O ANALISIS DE
APOYO A LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION, ENSAYOS
CLINICOS Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS. B) PARTICIPAR
EN LA GESTION TECNICA DE
PLANES, PROYECTOS, Y
PROGRAMAS DE
INVESTIGACION, AS{ COMO EN

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES

SUS APLICACIONES Y DE ESTUDIO
Técnico/a de gestidn . RESULTADOS. C) COLABORAR VIGENTES,
45y 82 de la investigacion Eé?:gg/ ADE 29.783,92 € CONCURSO g'ERREECJ?ER/ A VALENCIA | EN EL DESARROLLO TAREAS DE | HABILITEN PARA (-)
(M3) nivel 1 (30M) CONCEPCION, DISENO, EJERCER LAS

APLICACION O MEJORA EN ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS DE GESTION DE | CARACTER
LA INVESTIGACION. D) PROFESIONAL
PROMOVER Y TRAMITAR DE RELACIONADAS
EXPEDIENTES, REALIZAR CON LAS
PROPUESTAS DE RESOLUCION | FUNCIONES
QUE REQUIERAN UNA SENALADAS
PREPARACION TECNICA
SUPERIOR CON INICIATIVA
PROPIA. E) SUPERVISAR Y
COORDINAR AL PERSONAL A
SU CARGO.
A) COLABORAR EN LA
ELABORACION DE INFORMES, | TITULO DE GRADO,
ESTUDIOS O ANALISIS DE DIPLOMADO O
APOYO A LOS PROYECTOS DE EQUIVALENTES
INVESTIGACION, ENSAYOS (MECES 2. EQFS6).
CLINICOS Y SERVICIOS QUE, DE ACUERDO
TECNOLOGICOS. B) PARTICIPAR | CON LOS PLANES
EN LA GESTION TECNICA DE DE ESTUDIO

8, 681y Técni;o/a dg ge;}'ic’)n TE’Cngo/A DE DIRECTOR/A PLANES, PROYECTOS, Y VIGENTES,

e de la investigacion GESTION 35.493,42 € CONCURSO g VALENCIA | PROGRAMAS DE HABILITEN PARA (-)

(M3) nivel 2 (29M)

COORDINADOR

INVESTIGACION, ASi COMO EN
SUS APLICACIONES Y
RESULTADOS. C) COLABORAR
EN EL DESARROLLO TAREAS DE
CONCEPCION, DISENO,
APLICACION O MEJORA EN
LOS PROCESOS DE GESTION DE
LA INVESTIGACION. D)
PROMOVER Y TRAMITAR DE

EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS




EXPEDIENTES, REALIZAR
PROPUESTAS DE RESOLUCION
QUE REQUIERAN UNA
PREPARACION TECNICA
SUPERIOR CON INICIATIVA
PROPIA. E) SUPERVISAR Y
COORDINAR AL PERSONAL A
SU CARGO.

RESPONSABLE DE PLANIFICAR,
ORGANIZAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LAS ACTIVIDADES.
LLEVA A CABO ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, DE
GESTION Y/ TECNICOS,
SUPERVISA Y ASISTE A
OTROS/AS MIEMBROS DEL
AREA, LIDERA Y ASEGURA EL
CORRECTO DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD Y/O FUNCIONES DE
NATURALEZA MULTICENTRICA
Y/O CON DISPERSION
GEOGRAFICA Y/O
COORDINACION DE EQUIPOS
EN TODA LA C. VALENCIANA

34,
35,72,
675,
676,
677,
679,
680

Tecndlogo/a de
gestion (M4) nivel 1
(27M)

JEFE/A SECCION

43.940,92 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DESARROLLAR TAREAS DE
DIRECCION DE AREAS O
SIMILAR DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA OFICIAL DE
CADA ENTIDAD. B)
DESARROLLAR EQUIPOS
COMPUESTOS POR 3 O MAS
PERSONAS DEL AREA DE
GESTION. EN CASO DE QUE EL
EQUIPO SEA UNIPERSONAL O
ESTE INTEGRADO POR MENOS
DE 3 PERSONAS, EL
NOMBRAMIENTO DEBERA SER
AUTORIZADA POR EL ORGANO
DE GOBIERNO.

GRADO CON
TITULO DE
MASTER
UNIVERSITARIO,
LICENCIADO O
EQUIVALENTES
(MECES 3. EQF7)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS




RESPONSABLE DE

A) DESARROLLAR TAREAS DE
DIRECCION DE AREAS O
SIMILAR DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA OFICIAL DE
CADA ENTIDAD. B)
DESARROLLAR EQUIPOS

GRADO CON
TiTULO DE
MASTER
UNIVERSITARIO,
LICENCIADO O
EQUIVALENTES
(MECES 3. EQF7)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES

Tecndlogo/a de CONTROL COMPUESTOS POR 3 O MAS
114 gestion (M4) nivel 2 PRESUPUESTARIO Y | 49.053,58 € CONCURSO E'ERREECJ?ER/ A | vaLENCIA PERSONAS DEL AREA DE SIE(;EEiTTLJE[;'O )
(26M) DE GESTION GESTION. EN CASODEQUEEL | o’ v o
ECONOMICA EQUIPO SEA UNIPERSONALO | [t =7
ESTE INTEGRADO POR MENOS
ACTIVIDADES DE
DE 3 PERSONAS, EL , CARACTER
NOMBRAMIENTO DEBERASER | ~ 7o
AUTORIZADA POR EL ORGANO
& GOBIERNG. RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
LAS ESTABLECIDAS EN EL GRADO CON
ARTICULO 9 DEL DECRETO LEY | TITULO DE
1/2011, DE 30 DE MASTER
SEPTIEMBRE, DEL CONSELL, DE | UNIVERSITARIO,
MEDIDAS URGENTES DE LICENCIADO O
REGIMEN ECONOMICO- EQUIVALENTES
FINANCIERO DEL SECTOR (MECES 3. EQF7)
PUBLICO EMPRESARIAL Y QUE, DE ACUERDO
FUNDACIONAL: MEDIR Y CON LOS PLANES
EVALUAR LA EFICACIA DE LOS | DE ESTUDIO
CONTROLES INTERNOS / VIGENTES,
VERIFICAR EL BUEN HABILITEN PARA
Tecndlogo/a de AUDITOR/A PRESIDENTE/A FUNCIONAMIENTO DE LOS EJERCER LAS
840 zgzegr/lc;n (M4) nivel 2 INTERNO/A 49.053,58 € CONCURSO 16UONBT£RD|\IEO VALENCIA | (o e o ACTIVIDADES DE )
PROCEDIMIENTOS DE CARACTER
EJECUCION DEL PRESUPUESTO | PROFESIONAL
DEL ENTE, AS COMO EL RELACIONADAS
ADECUADO EQUILIBRIO Y CON LAS
CORRESPONDENCIA ENTRE FUNCIONES
GASTOS E INGRESOS / EMITIR | SENALADAS.
INFORMES Y PROPUESTAS DE | OSTENTAR LA
MEJORA PARA: ASEGURAR LA | CONDICION DE
EXACTITUD Y VERACIDAD DE | AUDITOR/A DE
LOS DATOS CONTABLES Y CUENTAS DE
EXTRACONTABLES, ACUERDO CON LA

UTILIZADOS PARA LA TOMA DE

LEY 22/2015, DE 20




DECISIONES, MEJORAR LOS
METODOS Y PROCEDIMIENTOS
DE CONTROL INTERNO QUE
REDUNDEN EN UNA MAYOR
EFICACIA Y EFICIENCIA DE LA
EXPLOTACION, Y ASEGURAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
POLITICAS, PLANES,
PROCEDIMIENTOS Y
NORMATIVA QUE AFECTEN AL
ENTE / REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LA
APLICACION DE LAS MEDIDAS
CORRECTORAS DE LAS
INCIDENCIAS DETECTADAS EN
LOS TRABAJOS DE AUDITORIA
EXTERNA Y DEL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DE LAS
INSTRUCCIONES DE OBLIGADO
CUMPLIMIENTO EMANADAS
DEL ORGANO,
DEPARTAMENTO O ENTIDAD
COMPETENTE / INFORMAR AL
ORGANO COLEGIADO DE
GOBIERNO
CORRESPONDIENTE,
PUDIENDO ASISTIR A SUS
REUNIONES, CON VOZ PERO
SIN VOTO /CUALESQUIERA
FUNCIONES ASIGNADAS AL
PUESTO DE AUDITOR INTERNO
EN LA NORMATIVA VIGENTE
REGULADORA DEL SECTOR
PUBLICO INSTRUMENTAL.

DE JULIO, DE
AUDITORIA DE
CUENTAS Y
NORMATIVA DE
DESARROLLO.

50

Tecndlogo/a de
gestion (M4) nivel 3
(25M)

SECRETARIO/A
GENERAL-
RESPONSABLE
JURIDICO

55.986,94 €

CONCURSO

PRESIDENTE/A
JUNTA DE
GOBIERNO

VALENCIA

A) DESARROLLAR TAREAS DE
DIRECCION DE AREAS O
SIMILAR DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA OFICIAL DE
CADA ENTIDAD. B)
DESARROLLAR EQUIPOS
COMPUESTOS POR 3 O MAS
PERSONAS DEL AREA DE
GESTION. EN CASO DE QUE EL
EQUIPO SEA UNIPERSONAL O
ESTE INTEGRADO POR MENOS
DE 3 PERSONAS, EL

GRADO CON
TITULO DE
MASTER
UNIVERSITARIO,
LICENCIADO O
EQUIVALENTES
(MECES 3. EQF7)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA




NOMBRAMIENTO DEBERA SER
AUTORIZADA POR EL ORGANO
DE GOBIERNO.

DIRECTOR/A TIPO | O
SUBDIRECTOR/A

EN PARTICULAR,
ASESORAMIENTO JURIDICO,
COMPLIANCE LEGAL
COORDINACION ENTRE EL
PATRONATO DE LA
FUNDACION Y LA JUNTA DE
GOBIERNO, SOPORTE A LOS
COMITTES CIENTIFICOS,
INTERNO Y EXTERNO,
DIRECTORES GENERAL,
CIENTIFICO Y ECONOMICO.

EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA EN
DERECHO O
EQUIVALENTE)

88

Tecndlogo/a de
gestion (M4) nivel 3
(25M)

SUBDIRECTOR/A
CIENTIFICO/A

55.986,94 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DESARROLLAR TAREAS DE
DIRECCION DE AREAS O
SIMILAR DE ACUERDO CON EL
ORGANIGRAMA OFICIAL DE
CADA ENTIDAD. B)
DESARROLLAR EQUIPOS
COMPUESTOS POR 3 O MAS
PERSONAS DEL AREA DE
GESTION. EN CASO DE QUE EL
EQUIPO SEA UNIPERSONAL O
ESTE INTEGRADO POR MENOS
DE 3 PERSONAS, EL
NOMBRAMIENTO DEBERA SER
AUTORIZADA POR EL ORGANO
DE GOBIERNO.
DIRECTOR/ATIPO 1 O
SUBDIRECTOR/A

EN PARTICULAR, BAJO LAS
ORDENES DEL DIRECTOR
CIENTIFICO, COORDINACION
DE LAS UNIDADES Y DEL
PERSONAL DEL AREA DE
GESTION CIENTIFICA Y APOYO
A LA DIRECCION EN LA
GESTION DE LAS ACTIVIDADES
DEL COMITE CIENTIFICO
INTERNO.

TITULO
UNIVERSITARIO
OFICIAL DE
DOCTORADO,
LICENCIATURA EN
CIENCIAS DE LA
SALUD, O
EQUIVALENTE O
BIEN, TITULO
UNIVERSITARIO
OFICIAL DE GRADO
EQUIVALENTE
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS.




LAS ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 22 Y 23 DE LA LEY
14/2011DE 1 DE JUNIO DE LA
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

EN PARTICULAR, INTEGRADO
EN LA ESTRUCTURA
PERMANENTE DE
INVESTIGACION, DENTRO DE
SU AREA CIENTIFICA E
INTEGRADO EN LOS
PROGRAMAS TRANSVERSALES,
ACTUANDO COMO
INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

TiTULO DE
DOCTORADO
(MECES 4. EQF8)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE

301 Persor:e::: I;vestigador ) ) CAPAZ DE CAPTAR SUS (I;:gﬁgsrli)RNAL
0 Consolidado INVESTIGADOR/A DIRECTOR/A PROPIAS AYUDAS Y
996:5" (Established CONSOLIDADO/A AOISEERE | GONBUREOH | et VALENCIA | bR OYECTOS CIENTIFICAMENTE EgﬁfﬁNADAS )
Researcher, R3) (02R) INDEPENDIENTES, Y DE CREAR |~ ~ '
Y COORDINAR UN GRUPO DE B
INVESTIGACION SIS,
HABER OBTENIDO
CONSOLIDADO PROPIO, LA CERTIICACION
FIRMANTE DE PUBLICACIONES | o' =" oo
COMO AUTOR/A SENIOR D GIENCIA
(ULTIMO/A FIRMANTE O %
INNOVACION Y
e UNIVERSIDADES O
CORRESPONDENCIA), EVALUACION
RECONOCIDO O ACREDITADO | (i
POR EL COMITE CIENTIFICO EQUIVALENTE
EXTERNO (CCE) DE LA :
INSTITUCION QUE ADEMAS
EVALUARA PERIODICAMENTE
SU DESEMPERO.
LOS ESTABLECIDOS EN EL TITULO DE
ARTICULO 22 Y 23 DELALEY | DOCTORADO
14/2011DE 1 DE JUNIO DE LA | (MECES 4. EQF8)
CIENCIA, TECNOLOGIA E QUE, DE ACUERDO
personal Investigador INNOVACION EN , CON LOS PLANES
Reconocido Novel INVESTIGADOR/A DIRECTOR/A i@gﬂgﬁ;ﬁgf&%ﬁg;h'o? \?IEGI;:E?\ITTUE?O
966 (Recognised POSTDOCTORAL 38.772,82€ | CONCURSO | cecene VALENCIA | \p|ICACION AL DIAGNOSTICO | HABILITEN PARA )

Researcher, R2A)
(04R)

CLINICO: ANALISIS DE NGS,
ARRAYS CGH, ANALISIS DE
FRAGMENTOS, ETC. -
ANALISIS, INTERPRETACION DE
RESULTADOS Y EMISION DE
INFORMES TECNICOS. -

EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS




VALORACION CRITICA DE
RESULTADOS. -
MANTENIMIENTO Y GESTION
DE BASES DE DATOS. -
CONTROL DEL
FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS DEL LABORATORIO Y
MANTENIMIENTO DE LOS
MISMOS. - GESTION Y
MANTENIMIENTO DE LA
NORMATIVA DE CALIDAD EN
LA SECCION DE GENETICA.

FUNCIONES
SENALADAS
(DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA
SALUD O
EXPERIMENTALES -
BIOQUIMICA)

972,
973y
985

Ayudante de
investigacion (T2) nivel
1(23T)

TECNICO/A
ESPECIALISTA DE
LABORATORIO

24.153,50 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DAR SOPORTE TECNICO EN
LAS ACTIVIDADES O
PROYECTOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
REALIZAR TAREAS DE
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL
EQUIPAMIENTO COMPLEJO DE
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. C)
REALIZAR TAREAS DE
PROCESADO DE MUESTRAS Y
ALMACENAMIENTO. D)
REALIZAR TAREAS DE
PROCESAMIENTO DE DATOS
EXPERIMENTALES Y CLINICOS.
E) REALIZAR TAREAS DE
APOYO Y COLABORACION EN
LAS INICIATIVAS
TECNOLOGICAS Y DE
INNOVACION. F) REALIZAR
TAREAS DE PEDIDO,
RECEPCION,
ALMACENAMIENTO Y
REGISTRO DEL MATERIAL DE
LABORATORIO COMPLEJO
NECESARIO PARA
DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. G)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
BASICAS DE CONTROL Y

TITULO DE
FORMACION
PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR
O EQUIVALENTE
(MECES 1. EQF5)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS (CICLO
FORMATIVO DE
GRADO SUPERIOR
EN
DOCUMENTACION
SANITARIA DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)




GARANTIA DE LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES.

962,
963,
981

Enfermero/a de
investigacion (T3) nivel
1 (207)

ENFERMERO/A DE
INVESTIGACION

30.604,60 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) PREPARACION, TOMA Y
MANEJO DE MUESTRAS EN
PARTICIPANTES DE ESTUDIOS
CLINICOS Y/O PROYECTOS DE
INVESTIGACION. B) REGISTRO
Y PROCESADO DE DATOS
RELATIVOS AL
ESTUDIO/PROYECTO. C)
ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(DIPLOMATURA EN
ENFERMERIA O
GRADO
EQUIVALENTE DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)




A) PREPARACION, TOMA Y
MANEJO DE MUESTRAS EN
PARTICIPANTES DE ESTUDIOS
CLINICOS Y/O PROYECTOS DE
INVESTIGACION. B) REGISTRO
Y PROCESADO DE DATOS
RELATIVOS AL

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE

Enfermero/a de ENFERMERO/A DE DIRECTOR/A ESTUDIO/PROYECTO. C) CARACTER
979 investigacién (T3) nivel | INVESTIGACION 34.94250€ | CONCURSO | oo VALENCIA | ACTIVIDADES ACCESORIAS, PROFESIONAL (-)
3 (18T) COORDINADOR/A DIVERSAS, NECESARIAS PARA | RELACIONADAS
LA IMPLEMENTACION Y CON LAS
DESARROLLO DE LOS FUNCIONES
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU SENALADAS
CATEGORIA PROFESIONAL (DIPLOMATURA EN
CON LA ENFERMERIA O
SUPERVISION/COORDINACION | GRADO
DE 3 O MAS PERSONAS EQUIVALENTE DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)
TITULO DE
DOCTORADO
A) DIRIGIR, GESTIONAR, (MECES 4. EQF8)
IMPULSAR Y COORDINAR EL QUE, DE ACUERDO
PERSONAL Y LOS SERVICIOSA | CON LOS PLANES
SU CARGO EN LA DE ESTUDIO
PLATAFORMA O UNIDAD DE VIGENTES,
INVESTIGACION DE ACUERDO | HABILITEN PARA
Responsable de CON EL ORGANIGRAMA EJERCER LAS
802, Unidad/Supervisién OFICIAL DE CADA ENTIDAD.B) | ACTIVIDADES DE
803y Cientifica/Responsable gggmxgg;f 43.940,92€ | CONCURSO glERREECNT'I(')ER/ A VALENCIA | DIRIGIR EQUIPOS ) CARACTER (-)
804 Cientifico (T4) nivel 1 COMPUESTOS POR 3 O MAS PROFESIONAL
(10T) PERSONAS. EN CASO DE QUE RELACIONADAS
EL EQUIPO SEA UNIPERSONAL | CON LAS
O ESTE INTEGRADO POR FUNCIONES
MENOS DE 3 PERSONAS, EL SENALADAS
NOMBRAMIENTO DEBERA SER | (TITULO
AUTORIZADO POR EL ORGANO | UNIVERSITARIO
DE GOBIERNO. OFICIAL DE

DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA




SALUD O
EXPERIMENTALES)

961,
968,
969

Técnico/a de
investigacion (T3) nivel
1(177)

DATA MANAGER,
MONITOR/A EECC

29.783,92 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DAR SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO EN LAS
ACTIVIDADES, PROYECTOS O
ESTUDIOS CLINICOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE CONTROL Y GARANTIA DE
LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES O SIMILARES. C)
ACTUAR COMO TECNICO
ESPECIALIZADO EN EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO.
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR'Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS




Técnico/a de

TECNICO/A DE

A) DAR SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO EN LAS
ACTIVIDADES, PROYECTOS O
ESTUDIOS CLINICOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE CONTROL Y GARANTIA DE
LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,

T || i e | mesaon | e | concso | SOV | wasan | [STEOTSOSEN00 | pei |

PACIENTES O SIMILARES. C) ACTIVIDADES DE
ACTUAR COMO TECNICO CARACTER
ESPECIALIZADO EN EL PROFESIONAL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS | RELACIONADAS
DE INVESTIGACION Y CON LAS
PROCEDIMIENTOS FUNCIONES
NORMALIZADOS DE TRABAJO. | SENALADAS
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS, | (BIOLOGIA)
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO
A) DAR SOPORTE TECNICO TITULO DE GRADO,
ESPECIALIZADO EN LAS DIPLOMADO O
ACTIVIDADES, PROYECTOS O EQUIVALENTES
ESTUDIOS CLINICOS DE LA (MECES 2. EQF6).
PLATAFORMA, UNIDAD O QUE, DE ACUERDO

LgEas de PROJECT DIRECTOR/A SE:;)SRBEE: iscTTlﬁl?SL%NESB) g(g'\ElsLTOUSDT(L)ANES

983 investigacion (T3) nivel MANAGER 29.783,92 € CONCURSO GERENTE VALENCIA DE CONTROL Y GARANTIA DE VIGENTES, (-)

1(177)

LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA

HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS




EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES O SIMILARES. C)
ACTUAR COMO TECNICO
ESPECIALIZADO EN EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO.
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR'Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO

CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA O
GRADO EN
FARMACIA O
EQUIVALENTE DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)

986

Técnico/a de
investigacion (T3) nivel
1(177)

TECNICO/A DE
INVESTIGACION

29.783,92 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DAR SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO EN LAS
ACTIVIDADES, PROYECTOS O
ESTUDIOS CLINICOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE CONTROL Y GARANTIA DE
LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES O SIMILARES. C)
ACTUAR COMO TECNICO
ESPECIALIZADO EN EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO.
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA O
GRADO EN
FARMACIA O
EQUIVALENTE DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)




ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO

970y
984

Técnico/a de
investigacion (T3) nivel
2 (16T)

SYUDY
COORDINATOR

35.493,42 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DAR SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO EN LAS
ACTIVIDADES, PROYECTOS O
ESTUDIOS CLINICOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE CONTROL Y GARANTIA DE
LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES O SIMILARES. C)
ACTUAR COMO TECNICO
ESPECIALIZADO EN EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO.
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA O
GRADO EN
CIENCIAS
BIOLOGICAS O
CIENCIAS DE LA
SALUD DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)




RESPONSABLE DE PLANIFICAR,
ORGANIZAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LAS ACTIVIDADES,
LLEVA A CABO ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, DE
GESTION Y/ TECNICOS,
SUPERVISA Y ASISTE A
OTROS/AS MIEMBROS DEL
AREA, LIDERA Y ASEGURA EL
CORRECTO DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD.

977

Técnico/a de
investigacion (T3) nivel
2 (16T)

TECNICO/A DE
INVESTIGACION
COORDINADOR DE
PLATAFORMA

35.493,42 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) DAR SOPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO EN LAS
ACTIVIDADES, PROYECTOS O
ESTUDIOS CLINICOS DE LA
PLATAFORMA, UNIDAD O
GRUPO DE INVESTIGACION. B)
DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE CONTROL Y GARANTIA DE
LA CALIDAD Y
PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD EN BASE A LOS
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS/LAS
PACIENTES O SIMILARES. C)
ACTUAR COMO TECNICO
ESPECIALIZADO EN EL
DESARROLLO DE PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO.
D) ACTIVIDADES ACCESORIAS,
DIVERSAS, NECESARIAS PARA
LA IMPLEMENTACION Y

TITULO DE GRADO,
DIPLOMADO O
EQUIVALENTES
(MECES 2. EQF6).
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA EN
CIENCIAS
BIOLOGICAS O
CIENCIAS DE LA
SALUD DE
ACUERDO CON
LOS PLANES DE
ESTUDIO
VIGENTES)




DESARROLLO DE LOS
ESTUDIOS, PROPIAS DE SU
CATEGORIA PROFESIONAL. E)
SUPERVISAR Y COORDINAR AL
PERSONAL A SU CARGO
RESPONSABLE DE PLANIFICAR,
ORGANIZAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LAS ACTIVIDADES.
LLEVA A CABO ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, DE
GESTION Y/ TECNICOS,
SUPERVISA Y ASISTE A
OTROS/AS MIEMBROS DEL
AREA, LIDERA Y ASEGURA EL
CORRECTO DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD.

FORMACION DE PERSONAL EN
PRACTICAS.

974

Técnico/a superior de
investigacion (T3)
(15T)

TECNICO/A
SUPERIOR DE
LABORATORIO

38.772,82 €

CONCURSO

DIRECTOR/A
GERENTE

VALENCIA

A) SUPERVISAR EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO Y
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES TECNICAS DE LA
PLATAFORMA O UNIDAD DE
INVESTIGACION EN BASE A
PRINCIPIOS DE LA ETICA Y LA
INTEGRIDAD DE LA
INVESTIGACION, LA
EXCELENCIA CIENTIFICA, EL
RESPETO Y EL EJERCICIO DE
LOS DERECHOS DE LOS Y LAS
PACIENTES. B) SUPERVISAR EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LAS INSTALACIONES Y EL
EQUIPAMIENTO DE
PLATAFORMA O UNIDAD DE
INVESTIGACION. C)
DESARROLLAR PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION Y
PROCEDIMIENTOS
NORMALIZADOS DE TRABAJO
EN BASE A LA NORMATIVA
NACIONAL O INTERNACIONAL.
D) REALIZAR ACTUACIONES DE
ESTUDIO, INSPECCION O
SUPERVISION DE
INSTALACIONES CIENTIFICAS O

GRADO CON
TiTULO DE
MASTER
UNIVERSITARIO,
LICENCIADO O
EQUIVALENTES
(MECES 3. EQF7)
QUE, DE ACUERDO
CON LOS PLANES
DE ESTUDIO
VIGENTES,
HABILITEN PARA
EJERCER LAS
ACTIVIDADES DE
CARACTER
PROFESIONAL
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
SENALADAS
(LICENCIATURA O
GRADO EN
FARMACIA)




TECNICAS, EN SUS
ESPECIALIDADES RESPECTIVAS
O SIMILARES. E) SUPERVISAR Y
COORDINAR AL PERSONAL A
SU CARGO.




