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Reunido el Organo Técnico de Seleccién (OTS) de la convocatoria 130 / 2023, de acuerdo con los criterios

y el procedimiento establecidos en la convocatoria, acuerda otorgar los puntos siguientes a las

candidaturas presentadas, tras su evaluacion:

MERITOS VALORABLES
1. Exp lab téc labt centro sanit
invest sanit, realiz proc muestrs 2. BPC (si posee | 3. IATA (si posee 5. Certif discap
blehliils bioldgs, ult 5a ant public oferta. 1 0,5 ptos) 0,5 ptos) acred (2 ptos) TOTAL
pto x a trab max 5 ptos. (Prot m)
APFxkrk Nghxk 0 0,5 0,5 0 1
Ar¥*x® Crikxkds 0,58 0,5 0 0 1,08
Ca****sk |\g*** 1 0,5 0 0 1,5
Ca**, Am**** 1,33 0,5 0,5 0 2,33
Co***, Ad**** 0 0 0 0 0
De****x% Darxk 3,25 0 0 0 3,25
Es***k*x Bokkkix 0,91 0 0 0 0,91
Fa***, Ma*** 3,5 0 0 0 3,5
Ga**** DetrrEkrkkrs 0 0 0 0 0
Ga¥d*, AgHddrrxk 0 0,5 0,5 0 1
JUFREE pakk 2,41 0,5 0 0 2,91
TR 0 0,5 0 0 0,5
LO¥**, AJ****d% 0 0,5 0 0 0,5
Ma**sks Jukses 0,5 0 0 0 0,5
Me**** Jg**ix 0 0 0 0 o
Mu***, Jo** Mj**** 0 0 0 0 0
Q***, Ge*** gy¥**x 0 0,5 0 0 0,5
Pa**k Crrxtkxs 2,25 0 0 0 2,25
PiF*kkx Eghkkkhix 0 0,5 0,5 0 1
Ro***¥*xk A% [g*t* 0,5 0,5 0 0 1
Sa**, patirkkk 0,7 0 0 0 0,7
Sa¥**xx Jy** 2,25 0,5 0 0 2,75
SeXkEEkE | Hkk 1 0 0 0 1
To***%% Nok*kk Hektk 0,75 0 0 0 0,75

De acuerdo con la puntuacion obtenida el OTS acuerda realizar entrevistas personales a las candidaturas

siguientes, otorgando la siguiente puntuacion:

MERITOS VALORABLES
NOMBRE 4. Val entrevista TOTAL
personal (0-2 ptos)
Ca******, Ma*** 0,5 0‘5
Ca**, Am**** 0,5 0,5
De******’ Da*** 0,5 0,5
Fa***, Ma*** 2 2
JuXF*x pairx 0,5 0,5
Pa***' Cr****** 2 2
SakHkk, Jyr* 1 1

Por lo tanto, finalizado el proceso, la puntuacion definitiva obtenida de las candidaturas es la siguiente:

MERITOS VALORABLES
NOMBRE TOTAL

ca******' Ma*** 2

Ca**, Am*+++ 2,83
De******, Da*** 3’75
Fa*** Ma*** 5,5
Jukrkx paik 3,41
Pa***, Cr****** 4’25
Sa*kxk gk 3,75

Fecha de publicacion a efectos de plazos: 12 de enero de 2024
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Ante la presente resolucién, se abre un plazo de 5 dias naturales para presentar alegaciones tras la fecha
de su publicacion de la pagina web de la Fundacion. Sélo se admitiran las alegaciones realizadas en plazo,
presentadas por escrito, mediante correo electrdnico a la direccidon rrhh@incliva.es. Sera imprescindible
que, en las mismas, se haga constar los datos completos del/la recurrente, direccién y teléfono de contacto
y motivo de la alegacion. No se admitiran alegaciones que carezcan de los datos y la motivacién arriba
citada, o que la misma sea incoherente o irrespetuosa. El OTS resolverd en un plazo no superior a 20 dias
habiles mediante escrito motivado dirigido al reclamante.
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Tras revision y correccion de la valoracién de los méritos, el OTS de la convocatoria 130/2023
acuerda otorgar los puntos siguientes a las candidaturas presentadas, tras su evaluacion:

MERITOS VALORABLES
1. Exp lab téc labt centro sanit
invest sanit, realiz proc muestrs 2. BPC (si posee | 3. IATA (si posee 5. Certif discap
blehliils bioldgs, ult 5a ant public oferta. 1 0,5 ptos) 0,5 ptos) acred (2 ptos) TOTAL
pto x a trab max 5 ptos. (Prot m)
APFxkrk Nghxk 0 0,5 0,5 0 1
ApFR*E Cpxkkkkx 0,58 0,5 0 0 1,08
CaXx¥kxx g*** 1 0,5 0 0 1,5
Ca**, Am**** 1,33 0,5 0,5 0 2,33
Co***, Ad**** 0 0 0 0 0
De****x* pa*** 3,25 0 0 0 3,25
Es*¥¥kx% Be¥kkxk 0,91 0 0 0 0,91
Fa*** Ma*** 3,5 0 0 0 3,5
Ga****' De********** 0 0 0 O 0
Ga**, AgHrkrkkx 0 0,5 0,5 0 1
Ju****’ Pa*** 2,41 0,5 O 0 2’91
[ W el el 0 0,5 0 0 0,5
LO**%, Alx*ssk* 0 0,5 0 0 0,5
Ma**rssk Jyersk 0,5 0 0 0 0,5
Me***+, Ja*+ex 0 0 0 0 0
Mu***, Jo** Mj**** 0 0 0 0 0
OI*** Ggkxk Gkkk 0 0,5 0 0 0,5
Pa**k Crrxtkxs 2,25 0 0 0 2,25
Pi*HRnk Eghkxkikk 0 0,5 0,5 0 1
Ro*******’ AI** Ma*** 0’5 0,5 O 0 1
Sa*¥, pa*¥¥x** 0,7 0 0 0 0,7
Sakrrx Jy** 3,33 0 0 0 3,33
Se******, Ly*** 1 0 0 0 1
To*¥*** No**** He*** 0,75 0 0 0 0,75

De acuerdo con la puntuacidn obtenida el OTS acuerda realizar entrevistas personales a las candidaturas

siguientes, otorgando la siguiente puntuacion:

MERITOS VALORABLES
NOMBRE 4. Val entrevista TOTAL
personal (0-2 ptos)
Ca******, Ma*** 0,5 0‘5
Ca**, Am**** 0,5 0,5
De** k¥ pakk 0,5 0,5
Fa***, Ma*** 2 2
JuX*¥® pg¥Ek 0,5 0,5
Pa***’ cr****** 2 2
Sa¥kk |yrk 1 1

Por lo tanto, finalizado el proceso, la puntuacion definitiva obtenida de las candidaturas es la siguiente:

MERITOS VALORABLES
NOMBRE TOTAL

Ca******, Ma*** 2

Ca**, Am**** 2,83
De******’ Da*** 3’75
Fa***, Ma*** 5,5
Ju****, pa¥*x 341
Pa***, cr****** 4’25
Sa*F*r, [yr* 4,33

Valencia, a 15 de enero de 2024



