INCLIVA

Instituto de Investigacion Sanitaria

RESOLUCION VALORACION DE MERITOS [ s

Reunido el Organo Técnico de Seleccién (OTS) de la convocatoria 91/2023, de acuerdo con los

criterios y el procedimiento establecidos en la convocatoria, acuerda otorgar los puntos

siguientes a las candidaturas presentadas, tras su evaluacion:

MERITOS VALORABLES
1. Exp lab: Exp contratac publicy asm 2. Form (max 3 ptos). a. Otra tit univ 3. Idiomas (Max 1
jurid negoc y redac contratos prestac | grado o doc relac func puesto (3 ptos) b. | pto). Unicamente
de serv, patrocinios, convenios y Master orient desemp func puesto acced val mayor niv a.
acuerdos con ent del SP. Min 1 afio (2 ptos) c. Curs form recib orient desemp | Niv de inglés acred 5. Certif
(Méx 2 ptos): (1a: 1 pto - de 1a a 2a: func puesto acced. Se computa arreglo | (B1: 0,25 ptos, B2: c:Iiscap
NOMBRE 1,5 ptos - Mas de 2a: 2 ptos). Si la exp sigt escala (max 1,5 ptos). (Curs 100 o 0,50 ptos, C1: 0,75 e TOTAL
es solo en uno de los camp trabaj (o | mas hrs: 1 pto x curs - Curs 75 0 mas hrs: | ptos, C2: 1 ptos) b.
conttc public o negoc y redac 0,75 ptos x curs - Curs 50 o mas hrs: 0,50 | Niv Valenc acred, Etes]
acuerdos) otorg siguiente puntc (1a: pto x curs - Curs 15 o mas hrs: 0,25 ptos | (B1: 0,25 ptos, B2:
0,25 ptos - 1a a 2a: 0,5 ptos - Mas de por curs - Curs menos de 15 hrs: 0,10 0,50 ptos, C1: 0,75
2a: 0,75 ptos) ptos x curs). ptos, C2: 1 ptos)

Ag**** Jo*** 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
AlFFEEE Jairs 1,5 ptos 1 pto 0,75 ptos 0 ptos 3,25 ptos
Ap*¥¥*E Na*xxxx 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 2 ptos 2,25 ptos
Ba***, MO**** 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
Bri¥xx¥¥ gakxxx 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
CoX¥**¥ pk** 1 pto 3 ptos 0,75 ptos 0 ptos 4,75 ptos
Co**, Be***** 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
Cut*** Da*** 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
Cutkx* Jgrx** 1 pto 0,25 ptos 0,75 ptos 0 ptos 2 ptos
CuX**** | Jg¥*x* 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
De***, No**** 0 ptos 3 ptos 0,25 ptos 0 ptos 3,25 ptos
Es***¥ Do***** 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
Ga**** A** 1,91 ptos 0 ptos 1 pto 0 ptos 2,91 ptos
Ga*¥¥* |2 prikx 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
GeX¥¥¥¥¥ Fo¥kxkxx 0 ptos 0 ptos 0,75 ptos 0 ptos 0,75 ptos
GO*** Ma*** Jo** 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
GO **_Le*¥** (Cph¥kxkx 0 ptos 0 ptos 1 pto 0 ptos 1 pto
Go*** An**** RENUNCIA
Go¥¥¥*d¥ prhkkkddk 1 pto 3 ptos 1 pto 0 ptos 5 ptos
Go¥¥¥¥*¥ Tokkkk 1 pto 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 1,25 ptos
Ip***% Ca*iiii* 1 pto 2,25 ptos 0,25 ptos 0 ptos 3,5 ptos
Ip¥*** a2 A¥dkxx 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
La¥xxxddk jaikxx 0,75 ptos 0 ptos 0,75 ptos 0 ptos 1,5 ptos
Le**, Je*** 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
LI¥***x pj*** 1 pto 0 ptos 1 pto 0 ptos 2 ptos
LO***, Ju** Mj**** 0 ptos 1 pto 0,75 ptos 0 ptos 1,75 ptos
Lo***, M2 de* Pi*** 1 pto 0 ptos 1 pto 0 ptos 2 ptos
Ma***, Ve****** 2 ptos 1 pto 1 pto 0 ptos 4 ptos
Ma****** Ta¥¥xx 0 ptos 0 ptos 0 ptos 2 ptos 2 ptos
Ma*** AJ¥*** 0 ptos 3 ptos 0,75 ptos 0 ptos 3,75 ptos
Mj**k* - ppykxkx 2 ptos 1,75 ptos 0,25 ptos 0 ptos 4 ptos
Mo**, Lo**** 0 ptos 0,25 ptos 0,75 ptos 0 ptos 1 pto
Mu*** | g*** 0 ptos 0 ptos 0,5 ptos 0 ptos 0,5 ptos
Or**, M2 An***** 1 pto 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 1,25 ptos
peX*¥¥dk \jkrkxkk 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
Pe¥** Am**** 2 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 2,25 ptos
Pi*¥¥¥¥¥ ki 1 pto 0 ptos 0 ptos 0 ptos 1 pto
QuF**E, Ap*Hk RENUNCIA
Re**, An** 0 ptos 1 pto 1 pto 0 ptos 2 ptos
Sa**, Na*** 0 ptos 1,5 ptos 0,75 ptos 0 ptos 2,25 ptos
SQ*¥*¥¥XX V2 Carr** 0 ptos 3 ptos 0,75 ptos 0 ptos 3,75 ptos
So***, Jahi* 2 ptos 0 ptos 1 pto 0 ptos 3 ptos
TeX*¥*xx pakx* 0,75 ptos 3 ptos 1 pto 0 ptos 4,75 ptos
To**** M2 Ly*** 2 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 2,25 ptos
To**** Cridtxxx 0 ptos 0 ptos 1 pto 0 ptos 1 pto
Va**** Ge** 0 ptos 0 ptos 0,25 ptos 0 ptos 0,25 ptos
Vit*, pe*** 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos
Vi**, Te¥*** 0 ptos 0 ptos 0,75 ptos 0 ptos 0 ptos
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De acuerdo con la puntuacién obtenida el OTS acuerda realizar entrevistas personales a las

candidaturas siguientes, otorgando la siguiente puntuacion:

MERITOS VALORABLES
4. Val entrevista

NOMERE personal (0-2 ptos) AL
AlFFERE Jgk ik 0,64 ptos 0,64 ptos
Co*kuk |pknk 2 ptos 2 ptos
De*** No**** 0,125 ptos 0,125 ptos
Ga**** p** 1,375 ptos 1,375 ptos
Go**H¥kk Frikkkris 0,56 ptos 0,56 ptos
[p* ik Caikxik 0,14 ptos 0,14 ptos
Ma***, \Jg***xkx 0,53 ptos 0,53 ptos
Ma***, Al¥*+* 0,53 ptos 0,53 ptos
Mi**%%  Am**** 1,015 ptos 1,015 ptos
So**E***E V2 Cahk** 0,14 ptos 0,14 ptos
So**¥ Jarik 0,265 ptos 0,265 ptos
Te**#xkk Dartk 0,125 ptos 0,125 ptos

Por lo tanto, finalizado el proceso, la puntuacion definitiva obtenida de las candidaturas es la

siguiente:
MERITOS VALORABLES
NOMBRE TOTAL

APsrkxk Jakonk 3,89 ptos
Co*#*kk |prik 6,75 ptos
De***, No**** 3,375 ptos
Ga*#xk pR* 4,285 ptos
GOH*HHAR FpRkkiknk 5,56 ptos
Jp*k sk Cakskknk 3,64 ptos
Ma***, \g*kkxk 4,53 ptos
Ma***, A]**kx 4,28 ptos
% %% gk sk 5,015 ptos
So**kxkEK 2 Caikrk 3,89 ptos
So*** JarH 3,265 ptos
Te**xknk Pk 4,875 ptos

Fecha de publicacion a efectos de plazos: 05 de octubre de 2023

Ante la presente resolucion, se abre un plazo de 5 dias naturales para presentar alegaciones tras
la fecha de su publicacién de la pagina web de la Fundacidn. Sélo se admitiran las alegaciones
realizadas en plazo, presentadas por escrito, mediante correo electrénico a la direccion
rrhh@incliva.es. Sera imprescindible que, en las mismas, se haga constar los datos completos
del/la recurrente, direccidn y teléfono de contacto y motivo de la alegacidon. No se admitiran
alegaciones que carezcan de los datos y la motivacidén arriba citada, o que la misma sea
incoherente o irrespetuosa. El OTS resolvera en un plazo no superior a 20 dias habiles mediante
escrito motivado dirigido al reclamante.


mailto:rrhh@incliva.es

