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Convocatoria Concurso de Méritospara la Seleccion y Contratacion de Personal

Conforme al articulo4 dela Ley 10/2010 de Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Valenciana, y los articulos 12

y siguientes de la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién que regulan los recursos

humanos dedicados a la investigacion al servicio de las Universidades Publicas, de los Organismos Publicos de
Investigacion yde los Organismos de Investigacionde otras AdministracionesPublicas, siendo la Fundacion INCLIVA

un Instituto de Investigadon Sanitaria acreditado por el Instituto de Salud Carlos Ill, paragarantizar la igualdad, ménto

y capacidadenel accesoa sus ofertas de empleoy en el respeto de los principiosen la seleccion de su personal de
publicidad, trasparencia, imparcialidad, profesionalidad, independencia de los 6rganos de seleccion, agilidad en el

proceso para garantizarprocede a convocar la siguiente plaza de personal investigador:

Convocatoria 58/ 2022

La Unidad de Medicina de Precision (UMP) como plataforma de servicios oncolégicos del IISINCLIVA se encarga de
dar servicio de cribado de pacientes mediante el analisis de marcadores tumorales a distintos servicos del

departamento de oncologia del Hospital Clinico Universitario (HCUV).

A tal fin se convocaprocesoselectivo parala coberturade un puesto de Titulado/a superior de la Plataforma Medicina
de Precision, para cubriruna incapacidad temporal. Bajo ladireccion del Dr. Cervantes.

Plaza ofertada: Titulado/a superior de la Plataforma de Medicina de Precision.

Condiciones de Contratacion: Contrato laboral a tiempo completo. El horario sera flexible en funcion de las
necesidades del servicio. Esta contratacion queda supeditada a la concesionde la autorizacion administrativa.

Requisitos imprescindibles:
1. Licenciatura en Ciencias de la Salud.
2. Tenernacionalidad espanola, tener la nacionalidad de un pais miembro oacreditar al menos permiso de

trabajo.

Méritos(de 0 a 10 puntos):

1. Doctoradoen Ciencias dela Salud (si se posee 0,5 puntos).

2. Experiencia en laboratorio trabajando areas relacionadas con biologia molecular: obtenciony gestion de
muestras bioldgicas de origen humano, extraccion de ADN y ARN de sangre, plasma, muestras parafinadas,
tejidos, PCR, secuenciacion capilar, analisis de fragmentos, genotipado y Q-PCR, y analisis e interpretadon de
resultados, generacion de libreriasydesarrollo de paneles de genes para NGS mediante ampliconesy capturs,
manejode nCounterde nanoString (0.25 puntos porano hasta un maximo de 2 puntos. Los periodos inferiores
aun anose prorratearan pormeses completos).

3. Formacion acreditadaen plataformas dmicas (Chromium Single Cell, Plataformas!llumina) (0.25 punto por curso
hasta unmaximo de 0.5 puntos).

4. Formacion acreditada en Calidad Norma UNE-EN 1SO15189 para Acreditacion de Laboratorios Clinicos y en

Buenas Practicas (0.5 punto por cursohasta un maximo de 1 punto).
5. Participacionen proyectos de investigacion (0,25 puntos por proyecto, hasta un maximo de 1 punto).

6. Publicaciones cientificas (articulos y/o comunicaciones en congresos) (0,25 puntos por contribucién, hasta un
maximo de 1 punto).

Valoracion entrevista personal (0-2 puntos).
Certificado de discapacidad acreditado (si se poseeuna discapaddadigual osuperioral 33%), o se acreditaser

persona victima de violencia de género. (Se otorgan 2 puntos).

90 N

Funcionesa desempenar:
- Gestion de stock de reactivos y fungible.

- Gestion de pedidos.

. Gestion de muestras: codificaciony gestion de la coleccion ybase de datos.

- Extraccion de ADN y ARN a partir de diversas muestras primarias (Sangre completa, PBMC, FFPEy plasma).
- Generacion de librerias NGS (ADN y ARN).

- Secuenciacionde paneles de genes mediante plataformas illumina.

- Analisis de variantes procedentes de NGS.
- Diseno de amplicones para PCR.
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. Colaboracionen el establecimientoo mantenimientode las certificaciones y acreditaciones de las que dispone
el laboratorio.

- Protocolos en plataformas n-counter de nanoStringy Chromium Single Cell de 10X Genomics.
. Formacion de personal en practicas.

Sistema Selectivo:
El sistemaselectivoconstara de las siguientes fases:

a) FasedeValoracionde MéritosyCumplimiento de losrequisitos establecidos en laconvocatona. Solo se
consideraran lascandidaturas que hayan superado los requisitosimprescindibles.

b) Fase deValoracionde Aptitudes yentrevista.
Tras la primera fase de valoracion de méritos, seselecdonaran las candidaturas que concurriran a lafasede

valoracion de aptitudes y entrevista.

Tribunal:
- Director General de la Fundacion Investigacion H.C.U.V-INCLIVA: Dr. Andreés Cervantes.

- Subdirectora de la Gestion Cientificade la Fundacion Investigacion H.C.U.V: Dra. Marta Peiro.
- Coordinadora de la Plataforma de Medicina de Precision: Dra. Pilar Rentero.

- Jefa Seccion RRHH: D2, Rut Cano.

Plazo de presentacion de solicitudes: 15 dias desde el dia siguientede la publicacion de laconvocatoriaen la pagina
WEB de INCLIVA (desde el 16 de junio al 30 de junio de 2022 (inclusive)).

Documentacion a presentar:
e Formulario de solicitud de empleo.

e (Cartade presentacion.
e Curriculum.
e Manifestacionescritayfirmadade los requisitos de la convocatoria que cumple la candidatura.

e Fotocopia del DNI, NIEo permiso de trabajo.
e Documentacion que acredite losrequisitos imprescindibles y méritosvalorables de la convocatoria.

La presentacion de la documentacion podra realizarsetelematicamente en elcorreo electronico empleo@incliva.es.

Los datos de caracter personal, de los participantes en esta convocatoria, seran tratados de acuerdo con las

previsionesdelaleyOrganica3/2018,deS5dediciembre,deProtecddnde DatosPersonalesygarantiadelos derechos
digitales y Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccionde las personas fisicas enlo que respecta al tratamiento de datospersonales y alalibre circulacion de estos

datos. Puede obtener mayorinformacion sobre estetratamiento en www.incliva.es/proteccion-datos-personales.

Valencia, a 15 de junio de 2022



