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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

ALFONSO MALDONADO RUBIO
Notario
C/ Pascual y Genis, 1-3°.
46002 VALENCIA
Tlfno: 963 535 107
E-mail: notaria@alfonsomaldonadorubio.com

JI

MODIFICACION DE ESTATUTOS

OTORGANTES: "FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL
HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNITAT VALENCIANA,

FUNDACION INCLIVA"

NUMERO CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y CUATRO (4.874/22).

EN VALENCIA, a catorce de julio de dos mil veintidds.

Ante mi, ALFONSO MALDONADO RUBIO, Notario de

esta capital y de su Ilustre Colegio, -----------=-=-=-=n=smmmmmmmmmmmo oo oo
COMPARECE

DON MANUEL-RICARDO DELGADO RODRIGUEZ,

nacido el dia 7 de febrero de 1957, Abogado, casado, con domicilio a

estos efectos en 46010-Valencia, en la Avenida Menéndez Pelayo,

NUMEro 4 aCCESOriQ, ====m=m=nmm=mmmmmmm—mm———— e oo
D.N.I./N.I.F nimero 24300169-W. ==-========m-mmmmmmeee o
Le identifico, conforme a lo dispuesto en el articulo

23.c) de la Ley Organica del Notariado, y en el articulo 161 del



Reglamento Notarial, por exhibicién de su documento nacional de

identidad (D.N.L.). ==---- e

INTERVIENE, como Secretario (no Patrono) del
Patronato, en representacion de la "FUNDACION PARA LA
INVESTIGACION DEL HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNITAT
VALENCIANA, FUNDACION INCLIVA", domiciliada en 46010-
Valencia, en la Avenida Menéndez Pelayo, nimero 4 accesorio. Es de
duracion indefinida y fue constituida mediante escritura autorizada
por el Notario de Valencia, Don Carlos Pascual de Miguel, el 19 de
Enero de 2.000, nGmero 320 de Protocolo, modificada por la de
adaptacion de sus Estatutos a la Ley 50/2002, de 26 de diciembre,
de Fundaciones, mediante otra escritura otorgada ante el citado
Notario de Valencia, Don Carlos Pascual de Miguel, el 20 de Enero de
2005, nimero 427 de Protocolo, por la de cambio de denominacién
social y modificacion y refundicidon de sus estatutos sociales
formalizada mediante escritura autorizada también por el citado
Notario de Valencia, Don Carlos Pascual de Miguel, el dia 11 de julio
de 2011, nimero 1.421 de Protocolo; y por la de traslado del
domicilio social al que actualmente tiene establecido formalizado
mediante escritura oforgada ante el Notario de Valencia, Don
Fernando Pascual de Miguel, el 6 de Junio de 2015, nimero 1.256 de
Protocolo. Consta inscrita en el Registro de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana, con el numero 333 (V) Conselleria de

Presidencia de la Generalitat Valenciana, con fecha 6 de Septiembre
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de 2000 sssssmnsnanrn e e e e s

N.I.F. nimero G96886080.

Resulta suficientemente facultado y legitimado para

representar a dicha entidad en esta escritura:

- Por su cargo de Secretario (no Patrono) del
Patronato de la referida Fundacion, cuya designacion por tiempo
indefinido y su aceptacidon resultan de la escritura en la que se
solemnizd el acuerdo adoptado por la Junta de Patronato celebrada
el 14 de Diciembre de 2005, autorizada por el Notario de Valencia,
Don Carlos Pascual de Miguel, el 26 de Octubre de 2009, nimero

2.282 de Protocolo, de la que me exhibe copia autorizada que

examino y cuyo contenido corroboro. -----=======---

- Y por hallarse especial y expresamente facultado para
este otorgamiento por acuerdo de la Junta de Patronos de la referida
Fundacion celebrada el dia 20 de junio de 2022, segln resulta de
una certificacion expedida el dia 28 de junio de 2022, por el propio
otorgante de ésta como Secretario no Patrono de dicho drgano, con
el Visto Bueno de su Presidente Don Alvaro Bonet Pla, certificacion
que me entrega y que tras legitimar la firma del compareciente por

haberla reconocido como suya ante mi por el propio firmante y




legitimar fa firma del sefior Bonet Pla por cotejo con otra suya que
obra en mi Protocolo, dejo unida a la presente escritura,---------------

Me asegura que los datos de identificacion de ia entidad
que representa no han variado respecto de los consignados en los
documentos fehacientes que me ha exhibido y que la entidad que
representa se encuentra en el pleno ejercicio de sus fines, ------------

Tras manifestarme la vigencia de su cargo y la
subsistencia de las facultades representativas que como tal tiene
atribuidas sin fimitacion ni restriccion alguna, yo, el Notario, juzgo

suficiente la representacion invocada para el otorgamiento de esta

escritura de modificacion de Estatutos. --

En cumplimiento de la Ley 10/2010, de 28 de Abril que
impone la obligacion de identificar al titular real, hago constar que
consultada la Base de Datos de Titular Real, la representacién de la
entidad "FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL HQOSPITAL
CLINICO DE LA COMUNITAT VALENCIANA, FUNDACION INCLIVA"
manifiesta que su representada una entidad de derecho publico
de un Estado de la Union Europea, por lo que son de aplicacion las
medidas simplificadas de diligencia debida de acuerdo con lo previsto
en el articulo 9 de la Ley 10/2010, de 28 de abril, tal y como ha sido
modificada por la disposicion final sexta de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, y el articulo 15 del Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo.

En cumplimiento del articule 23 de la Ley del Notariado

que impone la obligacién notarial de consultar el listado de NUmeros
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de Identificacion Fiscal Revocados de Entidades Juridicas, hecha

consulta respecto de la entidad otorgante, no consta en la misma su

FEVOCACION. ~===========mmemmmememenaaeanan

Turno colegial.- Que ha sido comunicado el presente
otorgamiento al Colegio Notarial de Valencia, conforme a lo
dispuesto en las Normas aprobadas por su Junta Directiva, con fecha
13 de junio de 2022, dejando incorporada a esta matriz copia de la

correspondiente comunicacion recibida con nimero de Turno T-189-

2022. e E T ——

Tiene, a mi juicio, capacidad para otorgar esta escritura

de modificacion de Estatutos, y e

DICE Y OTORGA:

PRIMERO.- ELEVACION A PUBLICO DE
ACUERDO.- Que, en la representacion que ostenta de Ia
"FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL HOSPITAL
CLINICO DE LA COMUNITAT VALENCIANA, FUNDACION
INCLIVA", formaliza publicamente el acuerdo adoptado por la Junta
de Patronos de dicha Fundacion celebrada el dia 3 de mayo de 2022,
que consta transcrito en una certificacién expedida el dia 28 de junio

de 2022, por el propio otorgante de ésta como Secretario no Patrono




de dicho drgano, con el Visto Bueno de su Presidente Don Alvaro
Bonet Pla, certificacidon que me entrega y gque tras legitimar la firma
del compareciente por haberla reconocido como suya ante mi por el
propio firmante vy legitimar la firma del sefior Bonet Pla por cotejo
con otra suya que obra en mi Protocolo, dejo unida a la presente

escritura de la que a todos los efectos pasa a formar parte

integrante, dando por reproducido aqui su contenido.

El acuerdo que se eleva a publico por este instrumento
consiste, resefiado sucintamente, en la modificacion de los articulos
20, 21, 23, 15, 16, 18, 23, 24, 25 y 11, en los términos que constan
en la certificacién que ha quedado incorporada a esta matriz.----—-----

SEGUNDO.- EXPOSICION RAZONADA DE LA
MODIFICACION ESTATUTARIA Y TEXTO REFUNDIDO DE LOS

ESTATUTOS DE LA FUNDACION.- El compareciente, segln

interviene, me entrega: ——---------------——-mmmmmmmmm oo

- El informe de exposicion razonada que ha servido de
base al Patronato de la Fundacién para la adopcién del acuerdo de
modificacién de los Estatutos Sociales, y que como ANEXO I
acompana a la certificacion que ha quedado unida a esta matriz.-----

- Y el texto refundido de los Estatutos Sociales en el
que se recogen las modificaciones aprobadas, vy que como ANEXO 11

igualmente acompafa a la certificacion gque ha guedado unida a esta

AT 2, oo oo o e e e e

TERCERO.- INFORME DE NO OPOSICION.- La
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modificacion de Estatutos precedentemente solemnizada fue
notificada al Protectorado para cumplir lo exigido en el articulo 37.1
del Decreto 68/2011 de 27 de Mayo, del Consell de la Generalidad
Valenciana, por el que se aprobd el Reglamento de Fundaciones de
la Comunidad Valenciana, siendo expedido el correspondiente
informe de no oposicion el 2 de junio de 2022 por la Seccion de
Fundaciones 1I, Servicio de Fundaciones y Asociaciones, Secretaria
Autondmica de Justicia y Administracion Pablica. El compareciente,
segun actla, me hace entrega también del documento de
notificacion de dicho informe favorable, cuya validez verifico con el
Codigo Seguro de Verificacion (CSV) que en dicho documento

consta, dejando unido a esta matriz el resultado de la consulta

telematica realizada.
CUARTO.- INSCRIPCION PARCIAL.-------=-=----------
Informo de la obligatoriedad de la inscripcion de este

documento en el Registro de Fundaciones de la Comunidad

Valenciana.
Si la calificacion registral entendiera que existe algun
obstaculo o defecto que impide o suspende la inscripcidn de algun

punto concreto del contenido inscribible de la presente escritura vy,




en su caso, de la certificacion y documentos incorporados a esta
misma, se solicita ya formalmente, la inscripcion parcial, sin que ello

suponga renunciar al derecho, si pareciera oportuno, de recurrir la

calificacion registral. U

Asi lo dice y otorga. --- ---

Legislacion de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.- Todo compareciente queda enterado: de que los datos
personales que ha manifestado serdn objeto de tratamiento en esta
Notaria y se conservaran con caracter confidencial; de que sus datos
personales son necesarios para cumplir la funcién publica notarial,
conforme a la legislacién notarial, de prevencidon del blanqueo de
capitales, tributaria y, en su caso, la sustantiva aplicable al acto o
negocio juridico documentado; y de que la comunicacion de los
datos personales es un requisito legal, estando el
compareciente obligado a facilitarlos pues la consecuencia de su
negativa es que no seria posible autorizar o intervenir este
instrumento pdblico. La finalidad del tratamiento de los datos es
cumplir la normativa para poder autorizar o intervenir el presente
instrumento publico, su facturacion, seguimiento posterior y las
funciones propias de la actividad notarial de obligado cumplimiento,
de las que pueden derivarse la existencia de decisiones
automatizadas, autorizadas por la Ley, adoptadas por las
Administraciones Publicas y entidades cesionarias autorizadas por

Ley, incluida la elaboracidn de perfiles precisos para la prevencién e
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investigacion por las autoridades competentes del blanqueo de

' capitales y la financiacion del terrorismo. El notario realizard las

cesiones de dichos datos que sean de obligado cumplimiento a las
Administraciones Publicas, a las entidades y sujetos que estipule la
Ley vy, en su caso, al Notario que suceda o sustituya al actual en esta
notaria. Los datos proporcionados se conservaran durante los afios
necesarios para cumplir con las obligaciones legales del Notario o
quien le sustituya o suceda. El compareciente puede ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacién, supresion, limitacion, portabilidad
y oposicién al tratamiento por correo postal ante esta Notaria, sita en
Valencia, Calle Pascual y Genis, n°1-3, CP 46002. Asimismo, tiene el
derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control.
Los datos seran tratados y protegidos seglin la Legislacién Notarial,
la Ley Orgéanica de Proteccién de Datos de Caracter Personal y su
normativa de desarrollo, y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al

tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos

El otorgante -previamente autorizado por mi para ello-




i0

me aseqgura que ha leido por si mismo esta escritura, de la que ha
tenido a su disposicidn borrador previo, v que la encuentra conforme
en todo por responder a su voluntad intrinseca y declarada,
releyéndola yo con él, no obstante, e instruyéndole sobre su
contenido, efectos y consecuencias de su otorgamiento,
manifestando por su parte que se tiene por debidamente atendido e
informado por mi del contenido de este instrumento al que presta su

libre consentimiento una vez hechas por mi las reservas y

advertencias legales, y firma conmigo. =--r=-------==-====mmommmnmae

De todo lo cual y en especial de que este otorgamiento
se adecua a la legalidad y a la voluntad debidamente informada del
otorgante, y en general del contenido de este instrumento pdblico
extendido en cinco folios de papel exclusivo para documentos
notariales, serie GQ., nimeros 6728983 y sus cuatro siguientes en
orden correlativo, yo, el Notario, doy fe.- Sigue la firma del

compareciente.- Signado: El Notario Autorizante.- Rubricados.- Sello

de 13 NOtaria, ———====mmmmmmm oo oo o oo

NOTA.- La pongo para hacer constar que en el dia de
hoy, mediante escrito dirigido al Delegado del Distrito Notarial de
Valencia encargado del turno de reparto de documentos, he
notificado el otorgamiento de [a presente escritura. Valencia, a 18 de

julio de 2022. Doy fe.- El Notario autorizante.- Rubricado. «--ssssamwsa-

---------------------- SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS
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Instituto de Investigacién Sanitaria

CERTIFICADO ACUERDOS DE JUNTA DE PATRONOS

FUNDACION: Fundacién de Investigacién del Hospital Clinico Universitario de la

‘Comunidad Valenciana, Fundacién INCLIVA

Don Manuel Delgado Rodriguez, en su calidad de Secretario de la Junta de
Patronos de la Fundacion de Investigacion del Hospital Clinico Universifario de
la Comunidad Valenciana, INCLIVA, inscrita en el Registro de Fundaciones de Ic
Comunidad Valenciana bajo el nimero 333 (V), CIF n° G-96.886.080,

CERTIFICA:

1. Que confecha 03 de mayo de 2022, debidamente convocada al efecto,
se celebrd reunidn de la Junta de Patronos, a la que asistieron los
siguientes miembros:

T

Diia. Ana Barceld Chico, Hble. Sra. Consellerd de Sanidad
Universal y Salud PUblica de la Generalitat Valenciana

D. Alvaro Bonet Pla, Director del Hospital Clinico Universitario de
Valencia, Vicepresidente del Patronato

Dha. Maria Vicenta Mesire Escriva, Rectora Magnifica de la
Universitat de Valencia por videoconferencia y D. Carlos
Hermenegildo Caudevila, Vicerrector de investigacidn de la
Universitat de Valencia

D. Francisco Javier Chorro, Decano de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Valencia

D. Andres Cervantes, Director General de INCLIVA,

D. Javier Burgos Munoz, Director General de Investigacion y Alta
Inspeccidn de Sanitaria de la Conselleria de Sanidad Universal y
Scalud Piblica de la Generalitat Valencianag, presenciaimente

D. José Bernardo Noblejas Pérez, en representacién de la Cadmara
Oficial de Comercio, Indusiria y Navegacion de Valencia

D. Ruben Ventura Masip, en representacidon de la Fundacion
FERO

Dra. DAa. Ana Lluch Herndndez

Avenida de Menéndez y Pelayo, n2 4 acc. - 46010 Valencia |

[+34] 96197 35 17 | www.incliva.es |

CIF: G-96886080
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Instituto de Investigacion Sanitaria

INCLIVA | VLC

10. Dr. D. Joagquin Ortega Serano

11. DRa. Bdarbara Congost Mirdn, represenianie de  FEDER,
Federacidn Espafiola de Enfermedades Raras

12. D. Carlos Pascual de Miguel

Asisten asimismo por teleconferencia los siguientes patronos

1. D.Juan Lopez Trigo, en representacidn de la Fundacion Cafada
Blanch

2. Dfa. Emilia Adén Garcia, presidenta del Consejo Social de I
Universidad de Valencia -

2. Que lareunion fue convocada con el siguiente orden del dia:
I. Lecturay ratificacion, si procede, del Acta antericr
2. Propussta y aprobacion, sl procede, de reforma de estatutos

3. Propuesta y aprobocion, si procede, de acuerdos derivados de
la modificacion estatufaria

a. Propuesta rafificacién  Director  Cientffico, Dr.  Andrés
Cervantes

b. Propuesta nombromienfo Director Gerente, D. Vicente de
Juan

¢, Propuesta de Confrato de Alta Direccidn Director Gerente y
salario

d. Propuesta nueva delegacion de facultades de Pafronato
conforme a los nuevos nombramientos '

4. Propuesta y aprobacién, si procede, de Oferfa Piblica de
Emplec correspondiente a las plazas de  estabilizacion,
conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para ia reduccion de fa temporalidad en el empieo
pUblico

5. Ruegos y pregunfas

Avenida de Menéndez y Pelayo, n? 4 ace. - 46010 Valencia | [+34] 961 97 3517 | www.incliva.es | CIF: G-86886080
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Instituto de Investigacién Sanitaria

Que, siguiendo el punto segundo del orden del dia, D. Manuel Delgado
informa respecto a la propuesta de modificacion de los actuales
Estatutos de la Fundacion.

Recuerda que los cambios se han remitido a los miembros de la Junta de
Patronos junto ala memeoria explicativa y el Texto Refundido de los nuevos
Estatutos de aceptarse ia modificacién.

Explica que los Ullimos acontecimientos acaecidos en el seno de la
Fundacion, las observaciones realizadas por el 1S Carlos Il en su re-
acreditacién como Instituto de Investigacion Sanitaria con la nueva guia
de acreditacion, la legislacion de la Comunitat Valenciana en materia
de sector publico, los informes evacuados por la Intervencidn General de
la Generdlitat Vdlenciana, la experiencia tras los nombramientos
reclizados en 2017 de la Direccidon General con asuncidn de las
facultades de la Direccidon Cientifica y de la Direccidn Econdmica, la
situacion de alerta sanitaria derivada de la pandemia que ha exigido la
celebracién de las sesiones de los drganos de gobierno por
videoconferencias, unidos a un mejor conocimiento de la distribucion de
funciones y de las necesidades practicas del dia a dia de la Fundacién,
justifican la conveniencia de la modificacion estatutaria propuesta.

Informa que la modificaciéon principal afecta a los cambios en las figuras
de Director General, Director Cientifico y Director Econdmico.

Se propone la creacién de la figura de Director Gerente y la desaparicion -
de las figuras de Director Econdmico y Director General.

El Direcior Gerente y el Director Cientifico son los dos miembros natos de
la Junta de Gobiemo, asisten al Patronato con voz pero sin voto, y son
nomibrados por el Patronato a propuesta de la Junta de Gobiemno.

El Director Gerente serd el mdximo responsable de la ejecuciéon vy
coordinacidn de la politica econdmica que se fije por el Patronato y el
Director Cientifico a su vez serd el mdaximo responsable de la ejecucion
de la politica cientifica que se fije por el Pafronato.

‘Ademds se incorpora en el articulo 21, respecto al director Cientifico, un

pdrrafo respecio a su perfil v su seleccidn para adaptarse a los
requerimientos de la guia de acreditaciéon del IS Carlos 1.

Avenida de Menéndez y Pelayo, n2 4 acc. - 46010 Valencia | [+34] 96197 3517 | www.incliva.es ] CIF: G-96886080
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Asl los articulos 20, 21 v 23 gquedarian redactados de la siguierﬁe manera:

*Articulo 20.- Del Director Garenfe.

La Junta de Gobilerno propondrd of Patronato el nombramiento de
un Directfor Gerenfe de la Fundacién que serd el mdximo
responsable de la ejecucién y coordinacién de la polifica
econdmica que se fije por el Patronato.

El Director Gerente se infegrara comao miembro natfo en la Junia
de Gobierno y en el Comité Cienfffico Interno de ia enfidad y
asistird con voz a la Comision Ejecufiva Delegada prevista en el
arficulo 9 de los presentes Estgtutos.

Sy nombramiento serd por periodos de seis anes rencvables.
Sus cornetidos, por via de apoderamiento, serdn las siguientes:

al Larepresentacion de la Fundacion en ausencia dei Presidente
y de los Vicepresidenies.

b} Dirigir la politica econémica de lo Fundacidn siguiendo las
decisiones de los drganos de gobiernc de ia Fundacidn.

c) Ejecutar y hacer cumpdir los decisiones de los drganos de
gobierno de la Fundacién, farifo dei Patronatc como de la
Junta de Gobiemo.

d) - Ostentar, en ausencia del Presidente y de los Vicepresidentes,
la representacion de lo Fundacion-en cuanfo a reuniones
instifucionales, congresos y cualesquiera ofros acfos de
naturalezo semejante, en los que parficipe la Fundacidn,

e) Garantizar el funcionamiento de los servicios generales de la
fundacion y coordinar el frabajo de cada unidad.

fl  Osteniar ic jefatura superior del personal,

g) Celebrar cuantos convenios, actos y coniratos de cbras,
servicios y suminisiros sean necesarios para lo gestién ordinaria
del mismo, en ejecucién del presupuesto anual aprobado por
el Paironato.

h}  Sciicitar con las mas amplias facultades, cualesquiera fipos de
certificados, en pope! o digitales de la Fundacidn, anfes fodas
las Administraciones Publicas y/o cuclguier fipo de Organisme
o Enfidod publica o privada.

i E seguimiento de los programas de inversidon, formacion vy
cooperccion, junto con el Director Cientifico.

Avenida de Menéndez y Pefayo, n2 4 acc. - 46010 Valenda | [+34] 96197 3517 wanw,incliva.es { CIF: G-968856080
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Instituto de Investigacidn Sanitaria

Jl impulsar las relaciones con ofros organismos puUblicos vy
privados.

k} Coordinar las relaciones entre la Fundacidn, el Hospital Clinico
Universifario, la Facultad de Medicina y la Universidad de
Valencia.

!} Formular, de acuerdo con el Director Cienfifico, para su
elevacion a la Junta de Gobierno, el Plan de Actuacion y el
Presupuesto de la Fundacidn. '

m) Formular, para su elevacion a la Junta de Gobierno, las
Cuentas Anucles, Memoria e invenfario de la Fundacién, asf
como elevar a Junta de Gobierno los Informes de Auditoria de
Cuentas.

n) Ejecutary adminisfrar el Plan de Actuacién y el Presupuesro de
la Fundacidn, siguiendo las instrucciones de los érgonos de
gobierno de Ia Fundacidn.

o) En ejecucidn de los acuerdos del Patronato y de la Junta de
Gobierno, framitar los expedientes correspondientes para la
adjudicacién de los contrafos de suministros, obras y servicios,
segun la legisiacion vigente.

p) Solicitar con las mds amplias facultades, cualesquiera tipos de
cerfificados, en papel o digitales de la Fundacion, antes fodas
las Adminisfraciones Publicas y/o cualquier fipc de Organismo
o Enfidad pUblica o privada. 3

gl Asistir a las reuniones del Patronato, con voz pero sin voto.

En caso de que el Direcfor Gerente no le sea posible ejercer sus
funciones, por enfermedad o fuerza mayor, la Junta de Gobierno
de la Fundacion procederd al nombramienfo provisional de un
director en funciones de enfre sus miembros. Este nombramiento
deberd ser ratificado por el Patronafo.

Del mismo meodo, sila Junta de Gobierno lo considera oporfuno,
propondrd a la Junta de Patronos el cese del Director Gerente,
~elevando, para su aprobacion, una nueva candidatura.

Articulo 21.- Del Director Cientifico

La Junta de Gobierno propondrd al Pafronato el nombramiento de
un Director Cientifico, quien serd el maximo responsable de la
ejecucidn de la politica cientifica que se fije por el Pafronato y que
se integrard como miembro nato en la Junta de Gobierno.

=
O

Avenida de Menéndez y Pelayo, n? 4 acc. - 46010 Valencia
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Asimismo serd miembro nhate del Comité Ciendifico Inferno de ia
Fundacion vy ejercerd su Presidencia del mismo, siguiendo las
directrices emanadas de los drgonos de gobierno de la Fundacion.

Los cometidos del Director Cientifico de la Fundacion, ademds de
su adscripcion ol Comité Clentifico inferno y de coordinacion de
las labores del mismo vy las del Comité Cieniffico Externo, en
coordinacién con el Director Gerente, la direccion y el seguimiento
de la gestion cientifica en sumds amplio senfido, en todo el dmbifo
del Departamento de Solud Valencia Clinico-Maivarrosa.

En este senfido son funciones del Director Cientifico por via d
apoderamiento: :

a} Dirigir v coordinar la acfividad cienfffica de la enfidad,
siguiendo igs directrices de la Junta de Gobiemo y la Junta de
paironos, estableciendo las funciones que han que han de
realizar los grupos y unidades de investigacion de la enfidad.

b} Formular a la Junta de Gobierno las propuestas de actuacion
en relgcién con la polifica cientifica, docente y de
investigacién del Cenfro, previo informe del Comite Cientifico
Inferno, y ejecutar los acuerdos adoptados, al efecto, por &l
Pafronato.

¢} Elaborar, en coordinacion con el Director Gerente, para su
elevacion a la Junia de Gobiernc y af Pafronafo, el pilan
estratégico de actuacion cientifico y dirigir su ejecucién, vy
cualesquiera ofros plones de cardcter cientifico que rijon Ia
actividad de la enfidad

d] Participar en la elaboracién del Plan de Actuacién y los
Presupuestos de la Fundacion.

e} informar o la Junta de Gobierno y al Pafronafo de los
resultados de la actividad cientificos,

f) Prepc:i'cr el borador de la memoric anval de acfividades
cienifficas.

g) Solicitar con las mdas amplias faculfades, cualesquiera fipos de
cerfificados, en papel o digitales de la Fundacidn, antes fodas
las Adminisfrociones Piblicas y/o cualquier tipo de Organismo
o Enfidad publica o privada.

h] Eercer ia representacion cienfffica de la enfidad ante ofros
organismaos publicos y privados.
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il  Representar, en ausencia del Presidente, del Vicepresidente
Primero y del Director Gerente, a Ila Fundacion en los
Organismos PuUblicos Econémicos y Financieros.

j]  Celebrar cuantos convenios, acfos y contratos de obras,
servicios y suminisfros sean necesarios para la gestion cientifica
ordinaria del mismo, en ejecucién del presupuesto anual
aprobado por el Patronato.

kj En ejecucién de los acuerdos del Pafronato y de la Junta de
Gobierno, framitar los expedientes comrespondientes para la
adjudicacion de los confratos de suministros, obras y servicios,
segun la legislacién vigente.

/) CUolqut‘er ofra funcién que el Pafronato o su Presidente le
encomienden.

m) Asistir a las reuniones del Patronato con voz pero sin voto.

El Director Cientifico de la Fundacién serd nombrado de entre
cientificos del drea de Ciencias de la Salud de reconocida
competencia y capacidad, mediante convocatoria en la que se
valorardn la frayectoria investigadora de los candidatfos y su
capacidad de liderazgo. segin la regulacion que se establezca
en un reglamenfo inferno que deberd ser aprobado por el
Patronafo.

En caso de que el Director Cientifico no le sea posible ejercer sus
funciones, por enfermedad o fuerza mayor, la Junta de Gobierno
de la Fundacién procederd al nombramiento provisional de un

director cientifico en funciones. Este nombramiento deberd ser

rafificado por el Patronato.

Del mismo medo, sila Junta de Gobierno lo considera oportuno,
propondrd al Pafronato el cese del Director Cientifico, elevando,
para su aprobacion, una nueva candidatura.

En cuanto a su posible retribucion se estard a lo prevssfo en el
arficulo 22 de los presentes Estatutos.

Articulo 22.- De la retribucidn de los Directores.

Los cargos de Director Gerente y Direcfor Cienfifico de lo
Fundacién podrdn ser retribuidos en funcién de la dedicacion que
las personas que los desempefen dediquen a tales funciones; su
retribucién en su caso deberd acordarse por el Patronato previa
peficidn, justificada, de la Junta de Gobierno.”
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A lo largo de los Estatutos se modifica el texto para éncorpofer el cargo
de Director Gerente y efiminar las figuras de Director Econdmico y Director
General.

En cuanto a las sesiones y adopcién de acuerdos de ia Junta de Patronos
v de Gaobiemo se propone Ia modificacion de los articuios 15y 16.

Al respecto se infroduciria el contenido siguiente como punto 4° del
articulo 15, requisitos para la constitucion del Pafronaio y de adopcion
de acuerdes.

“d) - Asimismmo el Pafronaic pedrd adoptar acuerdos sin celebrar
reunion, a propuesta del Presidenfe o Vicepresidenfe o cuando lo
solicite un tercio de los miembros del drgano, siempre y cuando
ninguno de los pafronos se oponga. Las reuniones del Patronato sin
sesion versardn sobre propuestas concretas que serén remifidas
desde la Secretarid medianfe resolucion del Presidente o
Vicepresidente, por escilo o correo elecirdnico, a la fotalidad de
los miembros del Patronato, guienes deberdn responder fambign
por escrito en el plazo de cuarenta y -ocho horas desde su
recepcion. £l Secrefario dejard constancia en el acta de los
acuerdos adoptados expresando el nombre de los miembros del
drgano con indicacion del voto emifido por cada uno de elffos. En
este caso, se considerard que los acuerdos han sido adopfados en
ef domicilic social de g Fundacion y enia fecha de recepcién del
difimo de los votos.” '

Y en el arficulo 146 s e establece un punto 2° para permitir el uso de medios’
telemdticos:

“2].- Uso de medios telematices. & Pafronafo podrd celebrarse
mediante multiconferencia telefénica, video conferencia o
cualquier ofro medio andlogo que asegure la comunicacién en
fiempo real v, por tanto, la unidad de acto, de forma que uno o
varios, o inciuso todos los patronos asistan felemdticamente a la
reunion. Las circunstancios de celebrocion de ulilizar dichos
medios telemdticos se indicaran en la convocatoria de la reunién,
que se enfendera celebradas en el domicilic social de la
Fundacion. El Secretario del Patronaio fendrd que reconocer la
identidad de los asistentes y expresarlo en el acta, que remiiird de
inmediato a las direcciones de comeo elecirénico de cada uno de
los concurrentes. La sesidn podrd ser grabada.”
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En este punto el Sr. Carles Pascual propone eliminar la poéibilidod de
"multiconferencia telefénica”, quedando el texto redactado de la
manera siguiente:

“2).- Uso de mediocs felemdticos. El Pafronafc podrd celebrarse
medianfe video conferencia o cualquier ofro medio andlogo que
asegure la comunicacién en fiempo real v, por tanto, la unidad de
acto, de forma que uno o varios, o incluso fodos los pafronos
asistan telemdticamente a la reunién. Las circunstdncias de
celebracién de ufilizar dichos medios telemdticos se indicardn en
la convocatoria de la reunién, que se entenderd celebradas en el
domicilio social de la Fundacidn. El Secretario del Patronato tendra
que reconocer la idenfidad de los asistentes y expresarlo en el
actfa, que remifird de inmediato o las direcciones de comreo
elecirénico de cada uno de los concurrentes. La sesidén podrd ser
grabada.”

Respecto a la Junta de Gobierno, en el articulo 18, se modifica la
duracidn de los nombramientos de la Junta de Gobierno que pasan a ser
por periodos de 4 afios para equipararlos alos del Patronato v se propone
la designacion de un Vicesecretario en ausencia del Secretario,
quedando redactado de la siguiente manera:

“"Arficulo 18.- De la Junta de Gobierno. Eleccidn.

El Pafronato constituird una Junta de Gobierno formada por un
minimo de cinco personas y un mdximo de quince, gue serdn
nombradas por el Patronato para un pericdo de cuafro afios

prorrogables indefinidamente. Sus componentes no precisardn

ostentar la condicidén de Patronos.

Si serd requisito imprescindible tener o haber tenido vinculacidn
laboral o investigadora con el Hospital Clinico Universitario de
Valencia (Departamento de Salud Valencia Clinico-Malvarrosal, el
agrea de Ciencias de la Salud de lao Universidad de Valencia o la
propia Fundacidn para la Investigacion del Hospital Clinico de g
Comunidad Valenciana.

Son miembros natos de la Junfa de Gobierno de la Fundacién, el
Vicepresidente Primero del Palfronatc quien ostentardg lo
Presidencia de lo Junta de Gobiernoc, el Director Gerenfe y el
Director Cienfifico de Ia Fundacidn y el Decano de la Facultad de
Medicina y Odontologia de la Universidad de Valencia Estudio
General, que ademds osteniard la Vicepresidencia de la Junta de
Gobierno. Ademds uno de los Patronos adscrifos a la Conselieria
de Sanidad designado por el propio Conseller de Sanidad.
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La propia Junfa de Goblerno podrd designar un Vicesecretario
qgue pueda sustituir al Secrefario. en caso de ausencia o
enfermedad del mismo.

la Junta de Gobierno se reunird en sesion ordinaria al menos
cuatro veces al afio v en sesidn exifraordinaria. cuando la
convoque su Presidente por iniciativa propia o a peticién de dos
de los miembros.

La convocatoria y el Orden del dio serén determinados por el
Presidenfte.

Los acuerdos se fomarén por mayoria simple de los asistentes, vy
dirimird, en caso de empate, el Presidenfe.

Lo Junta de Gobierno podrd proponer, de considerario oportuno,
a la Junto de Pafronos, el cese de los miembros no naios de la
Junia de Gobiemo, pudiendo propcner en dicho caso un nueve
candidafo para cubrir ko vacante dejada por el cese, de ser
acordado el mismo por la Junia de Palronos.

£l Secrefario General de la Fundacién ejercerd los labores de
Secrefario de la Junta, sin voz y sin vofo.

la Junta de Gobierno podrd reunise y adopitar acuerdos
conforme alo previsto enlos articuios 15 apartado 4 y 16 apartados
2 de los presentes Estafutos”

También se proponen medificaciones respecto alos Comiiés Cientifico
Externo y Cieniifico Intermno en los articulos 23, 24 y 25, La nueva redaccion
propone que cada uno de ellos cuente con su propio articule, 24y 25, ya
que sus funciones, y compaosicion son distintas e Incorpora en el articulo
23 las modalidades de reunion, adoptdndose los mismos sistemas de
reunion ¥ de adopcidén de acuerdos que para las Juntas de Gobiemno v
Junta de Patrones, de formo que se puedan celebrar por
teleconferencia.

Ademd@s, en cuanto al Comité Clentifico Infemo, en el articulo 24, se
propone una modificacion también la ampliccién del nimero de
miembros pare poder incorporar fodos los requeridos por el 1S Carlos il en
su nueva gula de acreditacién, eliminando ef limite actual. Los articulos
guedan asi redactados;

“Arficulo 23.- De los Comités Cienftificos.

Fl Pafronato nombrard dos Comités Cientifico, uno internc y uno
externo, que asesoren ¢ o Fundacidn; los citados Comites podrdn
actuar mediante la designacion de Comisiones especificas.
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Los Comifés podrdn reunirse y odopfof' acuerdos conforme a lo
previsto en los articulos 15 apartado 4 y 16 aparfados 2 de los
presentes Estatufos.

Los referidos Comités podrdan celebrar sesiones conjuntas de [os
mismaos. ‘

Articulo 24.- Del Comité Cientifico Interno.

El Comité Cientifico Internc estard integrado por un numero de
investigadores no inferior a cinco miembros, que seran nombrados
por periodos de cuafro anos. Podrdn ser reelegidos por sucesivos
periodos de cuaifro anos.

El Comité Cientifico Interno estard formado como por ef Director
Gerente, por el Director Cientifico, por el Director Médico del
Hospital Clinico Universitario, el Director Médico de Asistencia
Primaria, por un miembro designado por la Facultad de Medicina,
y por al menacs tres miembros escogidos enfre los investigadores de
los Grupos de Investigacién de la Fundacidn.

El Comité Cienfifico Interno serd presidido por el Director Cienfifico
de la Fundacidn.

Son cometidos, por via de apoderamiento, del Comité Cienfifico
Interno:

al Seguimiento de la actividad cientifica de la Fundacién

b} Proponer a la Junta de Gobierno y direccion programas,
proyectos seleccionados y soporfe logistico de comunicacion
del procesc de investigacion.

c) Aplicar prioridades y directrices a lo ejecucion de investigacion.

d) Establecer criterics y normativa ética, cienfifica y de calidad
para la adjudicaciéon de ayudas a la investigacion.

e) Proponer a la Junta de Gobiemno y direccidon el desarrolio
legistico vy de infraestrucfura de la investigacion de la
Fundacion.

f) Supervisar el progreso y resultados del proceso de investigacion
de la Fundacién.

g) Informar a ia Junta de Gobiernc y direccién de las relaciones
exteriores con Oiros organismaos.
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h} Coordinar y actuar de enlace enire las Unidades y Equipos de
©nvesfigacion del Hospital Clinice  Universitario vy de  su
Departamento de Salud, y ia Junta de Gobierno.

La pertenencia of Comité Cientifico Inferno no serd retfribuida.

Articulo 25.- Del Comité Cienfffico Exierno.

El Comité Cientifico Externo estard infegrade por un nimero de
investigaderes no inferior a cinco miembros, ni superior ¢ diez, que
serdn nombrados por pericdos de cuafro afes. Podrdn ser
reelegidos por sucesivos periodos de cuaire aros. :

El Comité Cientifico Externo estarg formade por personalidades
destacadas de la investigacion v la innovacidn cienfifica.

Son cometidos, por via de apoderamiento, del Comité Cientifico
Externo: ’

al Seguimienic de la aclividad cientffica de ia Fundacidn

b} Asesorar programas, proyectos seleccionados y soporte
logistico de comunicacién del proceso de investigacion.

c) Asesorar prioridades vy direcirices a g ejecucidn  de
investigacién.

d) Asesorar criterios y normativa éiica, cieniffica y de calidad para
la adjudicacién de ayudas a la investigacion.

e} Asesorar el desarrollo logistico v de infraesfruciura de la
invesfigocién de la Fundacién.

fl Supervisar el progreso y resulfados del proceso de invesfigacion
de la Fundacién.”

Ademds se acuerda, siguiende la intervencién del Sr. Carlos Pascudi
modificar el arficulo 11 de los Estociutos para especificar gue lags
faculiades del Presidente, vy del Viceprasidente Primero de la Fundacion,
por delegacion del Patronato, sean sclidarias. Asi el arficulo 11 queda
redaciadoe de la siguienfe manera:

"Arficulo  11.- Del Presidente y dei Vicepresidente FPrimero.
focultades.

Son facultades solidarias del Presidente, v del! Vicepresidente
Frimero de lo Fundoacidn, por delegacion del FPafronato, as
siguientes:
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a] Represenfar a ia Fundacidn en juicio o fuera de él, en los casos
en los que el Pafronato no designe a ofro representante
especifico.

b} Redlizar la convocatoria v el orden del dia de las Juntas del
Patronafo.

c) Elaborar, con la asistencia del Director Gerente y el Director
Cientifico y demds personas reflejadas en el articulo 10° de estos
Estatufos, la documenfaciéon que deba someterse a las Junfas
Ordinarias o Extraordinarias del Patronato.

d) Formalizar y ejecutar, aun cuando exista delegacion especifica,
fodc tipe de acuerdos adoptados por el Paftronato de la
Fundacién, oforgando en tal senfido cuantos documentos
publicos y privados sean necesarios para la plena efecfividad
de dichas acuerdos y, en su caso, su correspondiente inscripcién
en los Registros PUblicos donde deban constar. '

e] Celebrar cuanfos convenios, actos y confratos de obras,
servicios y suminisiros sean necesarics para la gestion ordinaria
del mismo, en ejecucidn del presupuesto anual aprobado por
el Pafronafo, con excepcidon de aquellos confratos cuya
cuantia sea superior a la establecida en el perfil del confratante
de la enfidad y cuya aprobacidon corresponde a la Junta de
Gobierno.

f] Ejercer la Presidencia del Patronato y, en el caso del

Vicepresidente Primero, de la Junfa de Gobierno.

g) Decidir con su voto de calidad el resultaodo de las votaciones en
los casos de empate, tanfo en el Pafronato. como en la Junita
de Gobierno.

h) Las demds previstas en los presentes Estatutos y en la normafiva
aplicable, y aquéllas que puedan delegarle los demds drganos
de la Fundacion.”

Finalizadas las intervenciones, la Junta de Patronos aprobd, por todos los
asistentes, por unanimidad. la modificacion o reforma de los Estatutos de
la Fundacion en los términos propuestos vy frascritos.

Y para que conste librd Ia presente Certificacion, ala que se unird, como
ANEXO |, la Exposicion razonada de la conveniencia de la modificacién
estatutaria planfeada; y como ANEXO Il, el Texto Refundido de los
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Estatuics con la modiﬁcocién' infroducida; todo elle en Valencia, a
veintiocho de junio de 2022.

SECRETARIO : EL VICEPRESIDENTE

/ ,
Fdo.: D. Manuel Delgado Rodriguez Fdol: D. Alvaro Bonet Pla
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EXPOSICION RAZONADA DE LA CONVENIENCIA DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA QUE
SE PLANTEA A LA JUNTA DE PATRONOS DE LA FUNDACION INCLIVA A CELEBRAR EL 3 DE
MAYO DE 2.022

Los ultimos acontecimientos acaecidos en el seno de la Fundacidn, las observaciones
realizadas por el IS Carlos Ill en su re-acreditacidén como Instituto de Investigacién
Sanitaria con Iz nueva guia de acreditacién, la legislacién de la Comunitat Valenciana en
materia de sector publico, los informes evacuados por la Intervencién General de la
Generalitat Valenciana, la experiencia tras los nombramientos realizados en 2017 de la
Direccidén General con asuncion de las facultades de la Direccidn Cientifica y de la
Direccidn Econdmica, la situacion de alerta sanitaria derivada de la pandemia que ha
exigido la celebracién de las sesiones de los drganos de gobierno por videoconferencias,
unidos a un mejor conocimiento de la distribucién de funciones y de las necesidades
practicas del dia a dia de la Fundacidn, Justifican la conveniencia de la modificacidon
estatutariz propuesta a la Junta de Gobierno para su elevacién al Patronato de la
Fundacidn

Director Gerente y Director Cientifico

La modificacidn principal afecta a los cambios en las figuras de Director General, Director
Cientifico y Director Econdmico.

Se propone la creacién de la figura de Director Gerente v |la desaparicion de las figuras de
Director Econémico y Director General.

Ambos son miembros natos de la Junta de Goblerno, asisten zl Patronato con voz pero
sin voto, y son nombrados por el Patronato a propuesta de la Junta de Gobierno.

El Director Gerente serd el maximo responsable de la ejecucidn y coordinacién de la
politica econdmica que se fije por el Patronato y el Director Cientifico a su vez serd el
maximo responsable de la ejecucién de |a politica cientifica que se fije por el Patronato.

Los cometidos, por via de apoderamiento, del Director Gerente serdn las siguientes:
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@) La representacion de lo Fundacién en ausencia del Presidente o del
Vicepresidente Primero.

b} Dirigir la polftica econémica de fa Fundocion siguiendo las decisiones de los
drganos de gobierno de fa Fundacidn.

¢) Ejecutar y hacer cumplir las decisicnes de los drganos de gobierno de la
Fundacidn, tanto del Patronato como de io Junta de Goblerno.

d) Ostentar, en ausencia del Presidente, del Vicepresidente Primero, lu
representacion de la Fundacion en cuanto @ reuniones institucionales,
congresos v cualesquiera otros actos de naturaleza semejante, en los que
participe la Fundacian.

e} Garantizar el funcionamiento de los servicios generales de la Fundacion vy
coordinar el trabajo de cada unidad.

f} Ostentar la jefatura superior del personal.

g) Celebrar cuantos convenios, actes y contratos de obras, servicios v suministros
sean necesarios para la gestion ordinaria del mismao, en ejecucidn del
presupuesto anual aprobado por el Patronato.

h} Solicitar con fas mds amplios focultades, cualesquiera tipos de certificados, en
papel o digitales de la Fundacion, antes todas las Administraciones Publicas
v/o cugiquier tipo de Organismo o Entidad piblica o privada.

i} Elseguimiento de los programas de inversidn, formacion y cooperacidn, junto
con el Director Cientifico.

j} Impulsar las relaciones con otros arganismos pablicos y privados.

k) Coordinar las relaciones entre la Fundacicn, el Hospital Clinico Universitario,
la Facultad de Medicina v la Universidad de Valencia.

!} Formular, de acuerdo con el Director Cient{fico, para su elevacion o la Junta
de Gobierno, el Plan de Actuacidn y el Presupuesto de le Fundacion.

Avenida de Menénder y Pelayo, n2 4 ace., 46010, Valencia | {+34) 85197 35 17 | www.incliva.es
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m)Formular, para su elevacion a la Junta de Gobierno, Las Cuentas Anuales,
Memoria e inventario de la Fundacién, asi como elevar a Junta de Gobierno
los Informes de Auditoria de Cuentas.

n) Ejecutary administrar el Plan de Actuacidn y el Presupuesto de la Fundacion,
siguiendo las instrucciones de los drganos de gobierno de Ja Fundacicn.

o) Enejecucién de los acuerdos del Patronato y de la Junta de Gobierno, tramitar
los expedientes correspondientes para lo adjudicacion de los contratos de
suministras, obras y servicios, segun la legisiacidn vigente.

p) Solicitar con las mds amplias facultades, cualesquiera tipos de certificados, en
papel o digitales de la Fundacion, antes todas las Administraciones Publicas
v/o cualquier tipo de Organismo o Entidad publica o privada.

g) Asistir a las reuniones del Patronato con voz pero sin voto.

La reforma del articulo 21 propone que sean funciones del Director Cientifico por via de
apoderamiento las siguientes:

a) Dirigir y coordinar la actividad cientifica de la entidad, siguiendo las
directrices de la Junta de Gobierno y la Junta de patronos, estableciendo las
funciones que han que han de realizar los grupos y unidades de investigacion
de la entidad.

b} Formular a la Junta de Gobiernc las propuestas de actuacion en relacién con
la politica cientifica, docente y de investigacidn del Centro, previo informe del
Comité Cientifico Interno, y ejecutar los acuerdos adoptados, al efecto, por el
Patronato.

¢) Elabarar, en coordinacidn con el Director Gerente, para su elevacion a la Junita
de Gobierno y al Patronato, el plan estratégico de actuacién cientifica y dirigir
su ejecucién, y cualesquiera otros planes de cardcter cientifico que rijan la
actividad de la entidad

d) Participar en la elaboracién del Plan de Actuacidn y los Presupuestos de la
Fundacion.

b)
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e} informar o ia Junta de Gobierno y al Patronato de fos resultados de lg

J)

actividud cientificos.

Preparar el borrador de la memorio anual de actividades cientificas.

g) Solicitar con las mds amplias focultades, cuclesquiera tipos de certificados, en

papel ¢ digitales de la Fundacidn, antes todas las Administraciones Publicas
v/o cualquier tipo de Organisme o Entidad piblica o privada.

h) Ejercer la representacion cientifica de lo entidad ante otros organismos

Ji

&)

i

publicos y privados.

Representar, en ausencia del Presidente, del Vicepresidente Primero y del
Director Gerente, o lo Fundacidn en ius Organismos Piblicos Econdmicos y
Financiercs.

Celebrar cuantos convenios, actos y contratos de obras, servicios v suministros
segn necesarios para la gestion cientifica ordinaria def mismo, en ejecucicn
del presupuesto anual aprobado por el Patronate.

En efecucidn de Jos acuerdos del Patronate y de la Junta de Gobierno, tramitar
los expedientes correspondientes pora lo adjudicacidn de los contratos de
suministros, obras y servicios, segun la legisiacidn vigente.

Cualguier otra funcidn que ef Patronato o su Presidente fe encamienden.

mjSer miembro nato de lo Junta de Gobierno.

nj

Ademas se

Asistir a los reuniones del Patronato con voz pero sin voto.

incorpora en el articulo 21 un pérrafo respecto al perfil del Director Cientifico

y su seleccion pars adaptarse a los requerimientos de {a gufa de acreditacion del 1S Carlos

A lo largo de los Estatutos se modifica el texto para incorporar el cargo de Director
Gerente y eliminar las figuras de Director Econdmico y Director General.

Avenida de Menéndez y Pelayo, n? 4 acc., 46010, Valencia | (+34) $61 97 35 17 | www.incliva.es
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Sesiones y adopcién de acuerdos de la Junta de Patronos y de Gobierno

Al respecto se introduce el texto siguiente en el articulo 15 punto del punto Requisitos
para la constitucidn del Patronato y de adopcién de acuerdos.

4).- Asimismo el Patronato podrd adoptar acuerdos sin celebrar reunién, o
propuesta del Presidente o Vicepresidente o cuando lo solicite un tercio de los
miembros del drgane, siempre y cuando ninguno de los patronos se oponga. Las
reuniones del Patronato sin sesidn versardn sobre propuestas concretas que serdn
remitidas desde lo Secretaria mediante resolucidn del Presidente o Vicepresidente,
por escrito o correo electronico, a la totalidad de los miembros del Patronatso,
quienes deberdn responder también por escrito en el plazo de cuarenta y ocho
horas desde su recepcidn. El Secretario dejard constancia en el acta de los
acuerdos adoptados expresando el nombre de los miembros del drgano con
indicacion del voto emitido por cada uno de elios. En este caso, se considerard que
los acuerdos han sido adoptados en el domicilio social de la Fundacidn y en la fecha
de recepcion del dltimo de los votos.

Y en el articulo 16 un apartado segundo para permitir el uso de medios teleméticos:

2).- Uso de medios telemdticos. El Patronato podré celebrarse mediante
multiconferencia telefénica, video conferencia o cualquier otro medio andlogo que
asegure la comunicacién en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto, de forma
gue unc o varios, o incluso todos los patronos asistan telemdticamente a la
reunion. Las circunstancias de celebracién de utilizar dichos medios telemdticos se
indicardn en la convocatoria de la reunidn, que se entenderd celebradas en el
domicilic social de la Fundacion. El Secretario del Patronato tendrd qgue reconocer
la identidad de los asistentes y expresario en el acta, que remitird de inmediato a
las direcciones de correo electrénico de cada uno de los concurrentes. La sesion
podrd ser grabada.

Avenida de Menéndez y Pelayo, n? 4 acc., 46010, Valencia | (+34) 961 97 35 17 | www.incliva.es
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Duracién nombramiento Junta de Gobierno

Respecto a la Junta de Gobierno, en el articulo 18, se modifica la duracién de los
nombramisntos de la Junts de Gobierno que pasan a ser per periodos de 4 aflos para
equipararios a los del Patronato y se propone la designacion de un Vicesecretario en
ausencia del Secretarioc

Comité Cientifico Externo y el Comité Cientifico Interno

Respecto al Comité Cientifico Externo y el Comité Clentifico Interno la nueva redaccion
propone que cada uno de elles cuente con su propio articulo, 24 y 25, ya gue sus
funciones, y composicién son distintas.

Ademas se adepta el mismo de reunién y de adopcion de acuerdos gue para las Juntas
de Gobierno y de patronos, de forma que puedan celebrar por teleconferencia.

Ademas, en cuanto al Comité Clentifico Internc (articule 24), se propone también la
ampliacidn del ndmero de miembros para poder incorporar todos ios requerides por el
IS Carlos lii en su nueva gula de acreditacidn, eliminando el limite actual.

SO

L Firmado

Valencia, 24 Marzo de 2.022 )
DELGADO digita[men:_e 50¢

JOSE § st o NOMBRE DELGADO
ALVARO) e o RODRIGUEZ RS?FF;IG;DEZ MANUEL
< eierabenct dad - NIF 24300169W/
prerae ‘:‘é.iii“mg MANUEL - NIF S br0s
BONETIPLAZRLE 24300169W 73048 10700

Alvarc Bonet

i - Manuel Delgado
Vicepresidente Patrenato

Secretario Patronato
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TEXTO REFUNDIDO

De los ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL
HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (FUNDACION
INCLIVA) en virtud de las modificaciones introducidas segin lo acordado en el
Patronato de la Fundacién, en el punto segundo del Orden del Dia de su sesidn de 15 de
Diciembre de 2.015.

INDICE
CAPITULO I DISPOSICIONES LEGALES.

Articulo 1.- Denominacidn, nacionalidad, domicilio, constitucién, duracién y ambito de
actuacion.

CAPITULO 1L FINES Y BENEFICIARIOS.
Articulo 2.- Fines fundacionales.

Articulo 3.- Beneficiarios.

CAPITULO III ORGANOS DE LA FUNDACION, PATRONATO, JUNTA DE
GOBIERNO, SECRETARIA Y COMITES.

SECCION PRIMERA.- DEL PATRONATO Y LOS PATRONOS.

Articulo 4.- El Patronato. Concepto.

Articulo 5.- Composicidn del Patronato.

Articulo 6.- De la condicién de Patrono.

Articulo 7.- Toma de posesion, ejercicio del cargo y suspension y cese de los Patronos.
Articulo &.- Compensacidn de gastos.-

Articulo 9.- Facultades del Patronato.-

SECCION SEGUNDA.- DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTES Y
SECRETARIO DE LA FUNDACION.

Articulo 10.- Eleccién del Presidente y del Vicepresidente Primero; plazo del ejercicio
del cargo y cese.

Articulo 11.- Del Presidente y del Vicepresidente Primero. Facultades.

Articulo 12.- De los Vicepresidentes Segundo y Tercero.
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Axticulo 13.- Del Secretario.

SECCION TERCERA.-DE LAS REUNIONES DEL PATRONATO.
Articulo 14.- Reuniones del Patronato. Clases.

Articulo 15.- Convocatoria de la Reunidn del Patronato. Requisitos para la constitucidn
del Patronato y de adopceidn de acuerdos.

Articulo 16.- Régimen de las sesiones de las Reuniones del Patronato.

Articulo 17.- Acta de la Reunidn y certificaciones de los acuerdos.-

SECCION CUARTA. DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA FUNDACION.
Articulo 18.- De la Junta de Gobiemo. Eleccidn.

Articulo 19.- De las facultades de la Junta de Gobierno.

SECCION QUINTA. DEL DIRECTOR GERENTE Y EL DIRECTOR
CIENTIFICO DE LA FUNDACION.

Articule 20.- Del Director Gerente.
Articulo 21.- Del Director Cientifico.

Articulo 22.- De la retribucion de los Directores.

SECCION SEXTA. DE LOS COMITES CIENTIFICOS DE LA FUNDACION.
Articulo 23.- De los Comités Cientificos.
Articulo 24.- Del Comité Cientifico Interno.

Articulo 25.- Del Comité Cientifico Extemo.

SECCION SEPTIMA. DE LA SECRETARIA GENERAL.

Articulo 26.- De la Secretaria General.

CAPITULO IV DEL PATRIMONIO Y DEL REGIMEN ECONOMICO.
Articulo 27.- Patrimonio de la Fundacion.

Articulo 28 - Dotacidn fundacional.

]



[A)
oy

o

o

“ON
PAPEL ExCLL@\b\P&RA Do%@s%:s NOTARIALES
D

Articulo 29.- Actos de disposicidn, cesién o gravamen de bienes y derechos de titularidad
fundacional.

Articulo 30.- Herencias, legados v donaciones.-

Articulo 31.- Plan de Actuacion, Presupuestos y Auditoria. .

CAPITULO V MODIFICACIONES ESTATUTARIAS. EXTINCION DE LA
FUNDACION.

Articulo 32.- Modificaciones de los presentes Estatutos.

Articulo 33.- Extincion de la Fundacidn.
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION
DEL HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
(FUNDACION INCLIVA).

CAPITULO L
DISPOSICIONES LEGALES.

Articulo 1.- Denominacidn, nacionzalidad, domicilio. constitucién, duracién v Ambito
de actuacion.

La Fundacién se denomina “Fundacién para la Investigacién del Hospital Clinico de la
Comunidad Valenciana” y, abreviadamente “FUNDACION INCLIVA”, carece de animo
de lucro, es de nacionalidad espafiola, y su domicilio social radica en la ciudad de
Valencia, Avenida Menéndez Pelayo n° 4 accesorio, 46010 Valencia.

La Fundac:ion fue constituida mediante escritura plblica otorgada el 19 de Enero de 2.000
ante el Notario de Valencia Don Salvador Albors Dominguez en sustitucién de su
compafierc Don Carlos Pascual de Miguel, n° 320 de su protocole, v consta inscrita en el
Registro de Fundaciones de la Generalidad Valenciana, con niimero 333 (V), inscripeion
de fecha 6 de Septiembre de 2.000.

La Fundacién estd constrtuida por tiempo indefinido. La Fundacidn ha desarrollado v
desarrollard principalmente sus actividades en la Comunidad Valenciana, bajo la tutela
del Protectorado que ejerce la Generalitat Valenciana.

La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar con absoluta
autonomia, y por tanto, con cardcter enunciativo y ne limitativo o exhaustivo, puede
adquirir, poseer, conservar, administrar, permutar y, en general, disponer, transformar y
convertir libremente bienes de toda clase, celebrar toda clase de actos v contratos,
gestionarlos, concertar operaciones crediticias, renuncias, y negociar bienes y derechos,
asi come promover, oponerse, seguir v desistir los procedimientos que considere
oportunos y gjercitar libremente teda clase de derechos, acciones y excepciones delante
de los juzgados y tribunales de justiciz, ordinarios y especiales, organismos y
dependencias de la Administracidn Publica y cualquier otro del Estado, Provincia o
Municipio, Organismos Auténomos y otras Corporaciones, Organismos y Entidades,
tanto de Derecho Piblico como de Dereche Privado, sean nacionales o extranjeros, y
delante de toda clase de Ministerios, Juzgados y Tribunales de cualquier orden incluso
Jurisdicciones especializadas, con la autorizacidn que sea precisa del Protectorado, sin
perjuicio del régimen de autorizaciones y comunicaciones previsto en la legislacién
vigente y de la obligacidn de mantener la integridad de la dotacién.
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CAPITULO IL.

FINES Y BENEFICIARIOS.

Articulo 2.- Fines fundacionales.

La Fundacién tendrd como objeto genérico impulsar, promover, favorecer y ejecutar, la
investigacién cientifica y técnica y la docencia, y asi mismo ejercer el seguimiento y
control de la misma en el seno del Hospital Clinico Universitario de Valencia, y de su
Departamento de Salud (Departamento de Salud Valencia Clinico-Malvarrosa), asi como
en la Facultad de Medicina de la Universidad de Valencia, y el desarrollo del mismo.

La finalidad de la Fundacién es, por tanto:

a)

b)

<)
d)

h)

)
k),

k)

D

Establecer las directrices estratégicas, priorizar y promover y egjecutar la
investigacién biomédica en el Hospital Clinico Universitario y en su
Departamento de Salud.

Facilitar y promover la docencia y preparacion de los postgraduados e
mvestigadores para su formacién continuada, complementando los planes
generales de docencia médica especializada acreditados en el Hospital Clinico
Universitario, y los programas de docencia postgraduada existentes en la
Universidad.

Acreditar y garantizar los proyectos y el progreso de investigacién del Hospital
Clinico Universitario y su Departamento de Salud.

Cooperar por medio de Convenios y otras formas de concierto con organismos
nacionales ¢ internacionales y con instituciones sanitarias o docentes nacionales
o extranjeras.

Proyectar a la sociedad la experiencia y el potencial de aportacion responsable y
relevante del Hospital Clinico Universitario y de su Departamento de Salud.
Liderar y/o participar en proyectos multicéntricos de alcance nacional o
internacional.

Gestionar el proceso de investigaciéon del Hospital Clinico Universitario, y de su
Departamento de Salud, y los recursos resultantes de los contratos de gestion,
organizando las aportaciones y los gastos procurando una administracidén
equilibrada, y dando ejecucion a la priorizacion estratégica de la investigacién en
el Hospital Clinico Universitario y su Departamento de Salud.

Conceder becas y ayudas econdmicas para la realizacidén de investigacidon y
formacion en el ambito de esta Fundacidn.

Garantizar la observancia de los imperativos éticos y la deontologia profesional.
Velar por la orientacion significativa de la investigacidn aplicada a la mejora de
la practica clinica y calidad asistencial.

Facilitar la financiacion, la administraciéon y la gestion del proceso de
investigacion.

Promover la investigacidn cientifica de excelencia.

m) La difusion de la actividad cientifica.

n)
0)

Contribuir a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos mediante la
investigacion, la docencia y la difusion.
Fomentar la transferencia de resultados de la investigacion a la practica clinica.
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p) Impulsar la creacion de empresas innovadoras de tecnologia.

q} Realizar cualquier tipo de actividades que, a juicio del Patronato, sean adecuadas
para la consecucidn de los objetivos de la Fundacidn, directamente o por medio
de entidades publicas o privadas.

Al cumplimiento de estos fines se destinard, como minime, la proporcién que sobre rentas
e ingresos seiiale la legislacién en vigor como condicién para ser reconocida como entidad
sin dnimeo ni fin de Iucro.

Articulo 3.- Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de la Fundacion todas aquellas personas fisicas o juridicas que
presenten un programa de investigacién, docencia o cooperacién en el campo incluido
dentro de los objetivos o finalidades de la Fundacidén y que, a parecer del Patronato,
tengan interés general.

Ninguno, ni individualmente ni colectivamente, podra alegar delante de la Fundacion o
sus organos de gobiemo, derecho a disfrutar de los mencionados beneficios ni demandar
que sean atribuidos a determinada persona.

La Fundacion otorgard con criterios de imparcialidad, no discriminacién y objetividad,
sus beneficics a las personas o entidades que reuniendo las condicionss expresadas
anteriormente estime el Patronato que son legitimas acreedoras de los mismos, de acuerdo
con las bases, normas o reglas que establezca al efecto.

CAPITULO 1I.

ORGANOS DE LA FUNDACION, PATRONATO, JUNTA DE GOBIERNO,
SECRETARIA Y COMITES.

SECCION PRIMERA.- DEL PATRONATO Y LOS PATRONGOS.-

Articulo 4.~ Bl Patronato. Concepto.

El Organo maximo de gobierno y representacién de la Fundacion es el Patronato, a quen
corresponde cumplir los fines fundacionales v administrar los bienes y derechos gue
integran el patrimenio fundacional, manteniendo plenamente su rendimiento y utilidad;
debiendo actuar a tal efecte de conformidad con lo dispuesto en la normativa aplicable y
en los presentes Estatutos.
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Articulo 5.- Composicién del Patronato.

El Patronato es un 6rgano de caracter colegiado. Estara compuesto por un nimero minimo
de cuatro Patronos y maximo de treinta y cinco Patronos.

Son miembros natos del Patronato, quien ostente el cargo de Conseller de Sanidad del
Gobierno Valenciano, o el Conseller a quien corresponda la responsabilidad de la sanidad
valenciana, que ademds ostentard la condicién de Presidente del mismo; quien ostente el
cargo de Director-Gerente del Hospital Clinico Universitario de Valencia que ostentard
la Vicepresidencia Primera del Patronato; quien ostente el cargo de Rector de la
Universidad de Valencia, Estudio General; quien ostente el cargo de Decano de la
Facultad de Medicina y Odontologia de la Universidad de Valencia Estudio General.

Los restantes Patronos, ademas de los ya designados, y hasta cubrir, en su caso, el niimero
méaximo resefiado, podran ser elegidos, de entre instituciones y personas con relevancia
en el mundo cientifico y de la investigacidén, asi como en el mundo politico, social,
econdmico y cultural, a propuesta del Presidente, del Vicepresidente Primero o de cinco
Patronos, por ¢l Patronato y por mayoria simple de sus miembros.

El Patronato podra designar, de entre sus miembros, dos nuevos Vicepresidentes,
Segundo y Tercero, y designaré necesariamente un Secretario, que podré tener, o no, la
condicién de Patrono. El resto de Patronos tendrdn la consideracién de vocales del
Patronato.

El Patronato podré igualmente designar un Presidente de Honor, teniendo en cuenta para
su nombramiento las aportaciones que hayan hecho al patrimonio fundacional para el
cumplimiento de los objetivos de la Fundacidn, o que se distingan en el ambito de los
fines de la Fundacién. El Presidente de Honor podré asistir a las reuniones del Patronato
COon VOZ pero sin voto.

Articulo 6.- De la condicion de Patrono.

El cargo de Patrono es de ejercicio personal e indelegable.

No obstante, podra actuar en su nombre y representacién otro Patrono por €l designade.
Esta actuacién serd siempre para casos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones
que el representado formule por escrito. Si el llamado a ejercer la funcién de Patrono lo
fuera por razoén del cargo que ocupare en entidades publicas o privadas, podra actuar en
su nombre la persona a quien corresponda su sustitucién de acuerdo con las normas que
las regulen, o la persona que designe en escritura piiblica si lo es con caracter permanente,
o mediante un escrito especial para cada ocasion.

Para ser Patrono deberan reunirse los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar.

b) No haber cumplido 80 afios en el momento de su nombramiento o de su
reeleccion.

c) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos, ni hallarse
condenado a pena que lleve aneja la inhabilitacién para el ejercicio de dichos
cargos, ni hallarse condenado por grave incumplimiento de leyes o disposiciones
sociales.
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d) No hallarse declarado en concurse de acreedores salvo gue se haya producido s
rehabilitacion. ‘

Elmiembro del Patronato en quien concurra alguna de las causas de cese o de suspension,
esi como aquél que haya sido declarado cesado o suspendido de sus cargos por la
autoridad competente, desde que tenga noticia de dichos eventos, debera abstenerse del
gjercicic de sus funciones en la Fundacidén v comunicarlo a ésta.

Articulo 7.- Toma de posesién. ejercicio del cargo v suspensiéon v cese de los
Patronos.

1).- Los Patronos enfraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el carge en documento publico, en documento privado con firma legitimada
por Notario, ante el propio Patronato de la Fundacién, lo que serd acreditado por el
Secretaric mediante certificacién con legitimacion de firmas por Notario, o mediante
comparecencia realizada en el Registro de Fundaciones correspondiente. Dicha
aceptacion se inscribird en el mencicnado Registro.

Los Patronos designados lo serdn por un periodo de cuatro afios y podran ser renovados
por sucesivos periodos de cuatro afios. Los miembros que Io sean por razon del cargo,
cambiaran cuando cesen en el ejercicio del cargo.

2).- Los Patronos, al tiempe de tomar posesion de su cargo, deberan comunicar a la
Fundacién el lugar que sefialan como domicilic al que deben serles remitidas las
notificaciones de todos los actos de la Fundacién v de las convocatorias de sesiones de
sus Organos, y, asi mismo, un numero de fax y/o direccidn de correo electrénico a dichos
efectos.

Toda notificacion dirigida por la Fundacién a los Patronos se tendrd por vélidamente
practicada y surtird efectos entre éste y la Fundacién por su mera recepcién en ese
domicilic o en ese nitmero de fax o direccion de correo electrdnico.

El cambio de dichos datos sélo surtird efectos frente a la Fundacién cuando esta tenga
conocimiento de dicho cambio por cualquier medio que deje constanciz de dicho
conocimiento.

No obstante, se tendrd por vélidamente practicada y surtiré efectos entre un Patrono y la
Fundacion toda notificacion dirigida por ésta a aquél, por cualquier otro medio, siempre
que quede constancia de su recepeién por su destinatario.

3).- La aceptacién, sustitucitn y cese de los Patronos se inscribiré en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

La suspensién de los Patronos podra ser acordada cautelarmente por el Juez competente
cuando se entable contra ellos la accidn de responsabilidad.

En caso de acordarse la suspensién de un Patrono, el Patrone afectado per la suspensién
declarada deberd comunicar ésta a la Fundacién con cardeter inmediate. En el supuesto
en que la suspension fuera acordada para todos los Patronos, y en los casos en que por
cualguier motivo faltasen todos los Patronos, el Protectorado ejercerd provisionalmente
las funciones del Patronato.



(o)
PAPEL Exq@@aﬁg% Gdppzos NoTARiALES

GR77
S |

4).- Todas las circunstancias aludidas en los pdrrafos anteriores de este articulo, seran
inscritas en el Libro-Registro de Patronos. Los Patronos responderan frente a la
Fundacién del incumplimiento de los deberes que tienen en relacién cop dichas
circunstancias.

5).- Los Patronos deberan desempeiiar su cargo con la diligencia de un representante leal.
Responderan frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios que produjesen por actos
contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados negligentemente. No obstante,
quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieren expresamente al acuerdo
determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopcién.

6).- Los Patronos cesaran por muerte, renuncia, incapacidad y demds causas de cese
sefialadas en la legislacion vigente.

Los miembros del Patronato nombrados en razén del cargo o relacién institucional
cesaran como Patronos cuando cesen en el cargo o desaparezca la relacién institucional
en base a la que fueran designados.

Articulo 8.- Compensacion de gastos.-

El cargo de Patrono es gratnito. No obstante, tendran derecho a ser reembolsados por los
gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcién les ocasione.

Articulo 9._- Facultades del Patronato.-

Cormresponden al Patronato el superior gobierno y representacién de la Fundacion. En
general, realizar todos los actos e intervenir en cuantos estime necesarios o convenientes
para la mejor administracion, conservacién y disposicion del patrimonio fundacional y
para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales.

El Patronato podra delegar sus propias facultades o alguna de ellas, en su Presidente y en
su Vicepresidente o Vicepresidentes, en un Patrono especifico, en una Comisién
Ejecutiva o en una o varias Comisiones Delegadas, sin que ello signifique perdida de
dichas facultades que en todo se gjercitaran de forma compartida.

De constituirse tanto una Comisién Ejecutiva como una o varias Comisiones Delegadas
lo serdn con amplias facultades de autorregulacién. Sin perjuicio de las previsiones
legales y estatutarias que procedan.

No serdn delegables por el Patronato: la aprobacién de las Cuentas y del Plan de
Actuacién, la aprobacidon de la liquidacién del mismo y la aprobacién de la
documentaciéon complementaria a dichos documentos; la decisién sobre los conflictos de
intereses o derechos entre la Fundacion y alguno de los Patronos; y aquellas actuaciones
que requieran la autorizacion del Protectorado.
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SECCION SEGUNDA.- DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTES VY
SECRETARIO DE LA FUNDACION. '

Articulo 10.- Eleccién del Presidente v del Vicepresidente Primero; plazo del
ejercicio del careo y cese.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente Primero son natos segin se establece en el
articulo 5° de estos Estatutos. Su nombramiento y toma de posesion, se inscribirdn en el
Libro-Registro de Patronos y se comunicardn inmediatamente al correspondiente
Registro de Fundaciones.

Articulo 11.- Del Presidente v del Vicepresidente Primero. Facultades.

Son facultades solidarias del Presidente, y del Vicepresidente Primero de la Fundacidn,
por delegacion del Patronato, las siguientes:

a) Representar a la Fundacidn en juicio o fuera de él, en los casos en los que el
Patronato no designe a otro representante especifico.

b) Realizar la convocatoria y el orden del dia de las Juntas del Patronato.

¢) Elzgborar, con la asistencia del Director Gerente y el Director Cientifico y demds
personas reflejadas en el articule 10° de estos Estatutos, la documentacion gue
deba someterse a las Juntas Ordinarias o Extraordinarias del Patronato.

d) Formalizar y ¢jecutar, aun cuando exista delegacion especifica, todo tipo de
acuerdos adoptados por el Patronato de la Fundacidn, otorgande en tal sentido
cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la plena efectividad
de dichas acuerdos vy, en su caso, su correspondiente inscripcion en los Registros
Publicos donde deban constar.

&) Celebrar cuantos convenios, actos y contratos de obras, servicios y suministros
sean rniecesarios para la gestidon ordinaria del mismo, en ejecucion del presupuesto
anual aprobado por el Patronato, con excepeion de aquellos contratos cuya cuantia
sea superior a la establecida en el perfil del contratante de la entidad y cuya
aprobacion corresponde a la Junta de Gobierno.

f} Ejercer la Presidencia del Patronate v, en el caso del Vicepresidente Primero, de
la Junta de Gobierno.

g) Decidir con su voto de calidad el resultado de las votaciones en los casos de
empate, tanto en el Patronato, como en la Junta de Gobierno.

h) Las demds previstas en los presentes Estatutos y en la normativa aplicable, y
aquéllas gue puedan delegarle los demas drganos de la Fundacidn.

Articulo 12.- De los Vicepresidentes Segundo v Tercero,

Los Patronos, reunidos en Junta del Patronato, podran elegir, de entre ellos, a los
Vicepresidente Segundo y Tercero de la Fundacidn.

El cargo de Vicepresidente Segundo o Tercero se ostentara por periodo de cuatro afios a
contar desde la fecha de dicha Junta, saive que en la misma se establezea un plazo menor,
pudiendo ser reelegido.
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Los Vicepresidentes serdn elegidos, a propuesta del Presidente o del Vicepresidente
Primero, por mayoria simple de todos los Patronos de la Fundacién.

Su nombramiento, aceptacidén y toma de posesion, se inscribirdn en el Libro-Registro de
Patronos y se comunicaran inmediatamente al correspondiente Registro de Fundaciones.

Las Vicepresidencias Segunda y Tercera son cargos del Patronato de titularidad
incompatible con los de Presidente, Vicepresidente Primero, y Secretario, sin perjuicio
del gjercicio de dichas funciones inherentes a esos cargos, por sustitucidn, conforme se
previene en estos Estatutos.

Son Vicepresidentes Segundo y Tercero de la Fundacién los que lo sean de su Patronato.
Les corresponde, por su orden, sustituir al Presidente, v al Vicepresidente Primero de la
Fundacion en el gjercicio de sus funciones en los casos de vacante, cese o suspension
declarados, concurrencia de causa de cese o suspensién, deber de abstencién o ausencia
de los mismos.

El cese en sus cargos de Vicepresidente Segundo y Tercero, no como Patronos, podra
acordarse previa propuesta de la Junta de Gobierno o de 5 Patronos, precisando el acuerdo
favorable a la mayoria simple de todos los Patronos de la Fundacion.

Articulo 13.- Del Secretario.

1).- Los Patronos, reunidos en Junta del Patronato, a propuesta del Presidente o del
Vicepresidente Primero, elegirdn a un Secretario que podra carecer de la condicidn de
Patrono, sleccién que precisard el acuerdo adoptado por la mayoria simple de todos los
Patronos de la Fundacion. En este Gltimo caso, asistird a las sesiones del Patronato con
voz pero sin voto. El Secretario del Patronato lo es también de la Fundacion.

2).- El cargo de Secretario se ostentara por periodo de cuatro afios a contar desde la fecha
de dicha Junta, salvo que en la misma se establezca un plazo menor, pudiendo ser
reelegido.

3).- Si el cargo de Secretario recae en un Patrono cesarda en él por la pérdida de la
condicidn de Patrono. Asimismo, la suspension y el deber de abstencion para un Patrono
que acumule el cargo de Secretario del Patronato se extienden a este Gltimo cargo.

4).- Si el Secretario designado no es uno de los Patronos, entrara a ejercer sus funciones
desde su toma de posesion y aceptacion del cargo. Asimismo, al tiempo de tomar posesion
de su cargo debera cumplimentar lo establecido en el articulo 6° de estos Estatutos, que
es integramente aplicable al Secretario del Patronato, si bien s6lo deberdn notificarsele
las convocatorias de las sesiones de los érganos en los que es Secretario, cuando €l no
haya podido cursar personalmente dichas convocatorias.

3).- El cargo de Secretario, cuando sea Patrono es incompatible con los de Presidente y
Vicepresidentes, sin perjuicio del ejercicio de dichas funciones inherentes a esos cargos,
por sustitucién, conforme se previene en estos Estatutos.

6).- El cese del Secretario podra acordarse previa propuesta de la Junta de Gobierno o de
5 Patronos, precisando el acuerdo favorable a la mayoria simple de todos los Patronos de
la Fundacidn.
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7).- Funciones.- Corresponde al Secretario del Patronato, asistir y dar {e de las sesiones
del propic Patronato; llevar y custodiar un Libro de Actas del Patronato; llevar y custodiar
el Libro de Resoluciones de 1a Presidencia del Patronato v el Libro-Registro de Patronos;
expedir, con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente Primero del Patronaté;;
certificaciones de los actos y acuerdos adoptados por los organos de gobiemo de la
Fundacidn; asistir al Presidente o al Vicepresidente Primero en la elaboracion de los
asuntos y documentos que han de ser sometidos a la aprobacidn de los drganos de
gobierno de la Fundacién y en la convocatoria y elaboracion del Orden del Dia de sus
sesiones; cursar las notificaciones de las convocatorias de dichas sesiones, y de los demés
actos de los drganos fundacionales y las demads facultades que se le confieran de
conformidad con le prevenido en los presentes Estatutos y en la normativa aplicable.

8).~ En caso de vacante, cese o suspensién declarados, concurrencia de causa de cese o
suspension, deber de absiencidn o ausencia, con relacidn al Secretario del Patronato
sustituiré a éste, en el ejercicio de sus funciones, el vocal que al efecto sea designado por
1a propia Junta del Patronato.

9).- Retribucién.- El cargo de Secretario del Patronato no sera retribuide. Ello, sin
perjuicio del derecho a ser reembolsade de los gastos debidamente justificados que el
desempefio de su funcion I ocasione.

SECCION TERCERA.-DE LAS REUNIONES DEL PATRONATO.

Articulo 14.- Reuniones del Patronato. Clases.

'1).- Reuniones Ordinarias.- El Patronato celebrard necesariamente dos Reuniones
Ordinarias anuales: una, en el primer semestre del ejercicio econdmico, para ld
aprobacién de inventario valorado de sus bienes y derechos, la cuenta de resultados,
memora expresiva de las actividades fundacicnales y de la gestidn econdmica y
liguidacidén del presupuesto del ejercicie anterior; y otra, en el Gltimo trimestre del
egjercicio econdmico, para la aprobacion del Plan de Actuacién y memoria explicativa
correspondientes al gjercicio econémico siguiente. Todo ello, en los términos previstos
en la normativa aplicable en la matena.

Corresponde a] Presidente o al Vicepresidente Primero de la Fundacion, con la asistencia
del Director Gerente y del Director Cientifico v demds personas que los dos primeros de
ios citados consideren oportuno designar, la aprobacion de la documentacién a elaborar
para someterla a la consideracion y aprobacion del Patronato.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, en las Reuniones Ordinarias podrin también
someterse a deliberacidn y votacién cuantos otros asuntos hayan sido incluides en el
Orden del Dia.

2)- Reunion Extraerdinaria.- Las demis Reuniones del Patronato tendran la
consideracion de Extrzordinarias. Se celebrardn tantas veces como el Presidente, o el
Vicepresidente Primero, del Patronato estime oportuno convocarlas, Debera convocarlas
siempre que lo soliciten cinco Patronos, y deberdn celebrarse dentro del mes natural
siguiente a la fecha de dicha solicitud, solicitud en la cual deberd indicarse los asuntos
cuya inclusion en el Orden del Dia se plantea, Orden del Dia que debera necesariamente
contemplarios, sin perjuicio de incluir también los demas asuntos que estime oportuno el
Presidente.
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3).- Lugar de celebracién de las Reuniones del Patronato.- El Patronato celebrard sus
sesiones en su domicilio de la Fundacién, o en cualquier otro lugar del mismo término
municipal salvo lo previsto en el apartado siguiente para la Reunién Universal.

4).- Reunién Universal.- E] Patronato podra celebrar Reunion Universal, en cualquier
momento y lugar, siempre que se encuentren presentes o debidamente representados
todos los Patronos, el Secretario y los Patronos acuerden, previamente a la constitucién
de la Reunién y por unanimidad, su celebracién y el orden del dia de los asuntos a tratar.

Articulo 15 - Convocatoria de la Reunién del Patronato. Requisitos para la
constitucién del Patronato v de adopcién de acuerdos.

Convocatoria de la Reunion del Patronato.

1).- La convocatoria de la Reunidn del Patronato corresponde realizarla, indistintamente,
a su Presidente 0 a su Vicepresidente Primero y contendri, necesariamente, la fecha, hora
y lugar de celebracién de la Reunién y el Orden del Dia de todos los asuntos a tratar en
la Reunién, fuera de los cuales no podra adoptarse acuerdo valido alguno. La elaboracion
del Orden del Dia corresponde asimismo, indistintamente, al Presidente o al
Vicepresidente Primero del Patronato, que lo es de su Junta.

En la convocatoria podra preverse la celebraciéon de la Reuni6n en segunda convocatoria,
si en primera no se obtiene el quorum necesario para su valida constitucidén. Entre ambas
celebraciones deberd mediar al menos una hora.

En la convocatoria se hara constar expresamente el derecho que asiste a todo miembro
del Patronato a examinar en el domicilio fundacional la documentacién relativa a los
asuntos incluidos en el Orden del Dia. Ello sin perjuicio de la decisidn que puedan tomar,
el Presidente y el Vicepresidente, de remitir dicha documentacidén junto con la
convocatoria.

2).- La convocatoria de la Reunién se remitird a todos los miembros del Patronato, y
deberd realizarse de manera que todos ellos reciban notificacién de la misma con diez
dias de antelacidn a la fecha sefialada para su celebracion en primera convocatoria.

La notificacion se cursara a los miembros del Patronato por el Secretario de éste, que lo
es también de su Patronato, en las direcciones, niimeros de fax y direcciones de correo
electrdnico que los Patrones hayan dejado sefialados. A tal efecto el Secretario llevaré un
Libro Registro de tales direcciones, nimeros de fax y direcciones de correo electrénico a
efecto de tales notificaciones, notificaciones que podran hacerse por correo certificado,
burofax o mera remision, con constancia, de fax o correo electrénico.

No obstante, cuando la urgencia del tema lo requiera, segin la apreciacion del Presidente,
bastara con tres dias desde la notificacién de la convocatoria de la Reunién del Patronato.

El cémputo de los mencionados plazos de diez y tres dias se realizard desde la fecha de
notificacién de la convocatoria hasta la fecha sefialada para la celebracion de la Junta en
primera convocatoria, excluida esta Gltima fecha.
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Requisitos para la constitucion del Patronato y de adopcion de acuerdos.

1}.- Para la valida constitucion en Reunion del Patronato serd necesaria la asistencia de la
mitad més uno del nimero total de Patronos, en primera convocatoria, y de una quinta
parte de dicho niimero total, en segunda convocatoria, siempre que quede garantizada, en
todo caso, la presencia al menos de tres de sus miembros.

La reunion del Patronato, debidamente constituida, adoptara sus acuerdos por mayoria
simple de los presentes, salvo aquellos acuerdos que precisen una mayoria diferente segin
se establece en los presentes Estatutos para cada supuesto y en la normativa aplicable. En
caso de empate decidira el voto del Presidente.

2).- En todo caso de no asistir a la reunion del Patronato el Presidente ni el Vicepresidente
Primero, ni el Secretario la reunién podra celebrarse presidiendo la misma el
Vicepresidente Segundo o el Vicepresidente Tercero, de estar designados, o el Patrono
asistente de mayor edad y actuando de Secretario el Patrono existente de menor edad.

3).- El voto es indelegable salvo lo previsto en ¢l articulo 6° de estos Estatutos; ademas
en €l supuesto de Patronos designados en funcién de su cargo, incluido el Presidente, o
de Instituciones, se aceptara la excusa y representacién del cargo o Institucion, siempre
que la misma se ajuste a las normas sobre representacién de Patronos establecidas en la
normativa vigente.

4).- Asimismo e} Patronato podra adoptar acuerdos sin celebrar reunidn, a propuesta del
Presidente o Vicepresidente o cuando lo solicite un tercio de los miembros del érgano,
slernpre v cuando ninguno de los patronos se oponga. Las reuniones del Patronato sin
sesidn versardn sobre propuestas concretas que serdn remitidas desde la Secretaria
mediante resolucidn del Presidente o Vicepresidente, por escrito o correo electrénico, a
la totalidad de los miembres del Patronato, quienes deberén responder también por escrito
en ¢l plazo de cuarenta y ocho horas desde su recepcidn. El Secretaric dejaréd constancia
en el acta de los acuerdos adoptados expresando el nombre de los miembros del érgano
con indicacion del voto emitido por cada unoe de elles. En este caso, se considerard que
los acuerdos han sido adoptados en el domicilio social de la Fundacion v en la fecha de
recepcidn del ltimo de los votos. '

Articulo 16.- Régimen de las sesiones de las Reuniones del Patronato.

1).- Corresponde al Presidente del Patronato y en su ausencia al Vicepresidente Primero,
la direccién de las sesiones de las Reuntones, abrir y levantar las mismas, otorgar v retirar
fa palabra, dirigir los debates y proclamar el resultado de las votaciones, asi como el
gjercicio de la potestad disciplinaria. Cada Patrono dispondra de un voto.

La votacion serd piblica, a mano alzada, salve que la mayoria de los presentes scliciten
su cardcter secreto, en cuyo caso, tendré dicho caracter. En caso de empate, el Presidente
decidird con voto de calidad. Los Patronos tendrin derecho a que se haga constar en el
Acta de la Reunidn, expresamente, el sentido de su voto vy las razones del mismo.

2).- Uso de medios telemnaticos. El Patronato podrd celebrarse mediante video
conferencia o cualquier otro medic analogo que asegure la comunicacion en tiempo real
y, por tanto, la unidad de acto, de forma que uno o varios, o incluse todos los patronos
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asistan telematicamente a la reunion. Las circunstancias de celebracién de utilizar dichos
medios telemdticos se indicardn en la convocatoria de la reunion, que se entendera
celebradas en el domicilio social de la Fundacién. El Secretario del Patronato tendra que
reconocer la identidad de los asistentes y expresarlo en el acta, que remitira de inmediato
a las direcciones de correo electrénico de cada uno de los concurrentes. La sesién podra
ser grabada.

3).- El Presidente, o el Vicepresidente Primero, del Patronato podra disponer, para cada
caso concreto, la asistencia a sus sesiones, sin derecho de voto, de personas que
desempefien en la Fundacién cargos directivos o ejecutivos. Asimismo podran solicitar
dicha comparecencia Patronos que representen la tercera parte del nimero total de los
Patronos, siempre en relacién con alguno de los asuntos incluidos en el Orden del Dia de
la Reunién del Patronato, y al menos con cinco dias de antelacién al sefialado para la
celebracién de la sesidén en primera convocatoria, excluida esta tltima fecha para su
cémputo, concretando en la solicitud las personas cuya comparecencia se desea y el
asunto del Orden del Dia de la Reunién por razén del que se solicita dicha comparecencia.
Esa solicitud sélo surtird efectos si se formula por escrito dirigido al Presidente o
Vicepresidente Primero del Patronato, firmado por todos los solicitantes y tiene entrada
en la Fundacion dentro del referido plazo de cinco dias.

Articulo 17.- Acta de la Reunidn v certificaciones de los acuerdos.-

El Secretario extenderd Acta de la Reunién del Patronato y librara las certificaciones de
los acuerdos adoptados con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente Primero.
En el Acta de la Reunidn, como contenido minimo, se haré constar la lista de asistentes,
los asuntos incluidos en el orden del Dia, las principales intervenciones producidas, el
contenido de los acuerdos adoptados, el resultade de las votaciones y los votos
particulares en su caso emitidos.

El Acta de la Reunion sc someterd a la aprobacién al finalizar la celebracién del propio
Patronato, o el propio Patronato designara a dos Patronos para que, como Interventores,
la aprueben con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente Primero. En su
defecto el Acta se sometera a la aprobacién del siguiente Patronato que se celebre, como
primer punto de su Orden del dia.

Aprobada el Acta se transcribird en el Libro de Actas del Patronato, firmada por el
Secretario, con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente Primero.

Los miembros del Patronate tienen derecho a obtener certificaciones de los actos y
acuerdos adoptados por los 6rganos de gobiemo de la Fundacion.
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SECCION CUARTA. DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA FUNDACION.

Articulo 18.- De la Junta de Gebierno. Eleccidn.

El Patronato constituird una Junta de Gobiemmo formada por un minimo de cinco personas
v un méaximo de quince, que serdn nombradas por el Patronato para un periodo de cuatro
afios prorrogables indefinidamente. Sus componentes no precisaran ostentar la condicién
de Patronos.

Seré requisito imprescindible tener o haber tenido vinculacidn laboral o investigadora con
el Hospital Clinico Universitario de Valencia (Departamento de Salud Valencia Clinico-
Malvarrosa), el area de Ciencias de la Satud de la Universidad de Valencia o la propia
Fundacién para la Investigacion del Hospital Clinico de la Comunidad Valenciana.

Son miembros natos de la Junta de Gobierno de la Fundacion, el Vicepresidente Primero
del Patronato quien ostentard la Presidencia de la Junta de Gobierno, el Director Gerente
y el Director Cientifico de la Fundacién y el Decano de la Facultad de Medicina y
Odontologia de la Universidad de Valencia Estudio General, que ademas- ostentara la
Vicepresidencia de la Junta de Gobierno. Ademds uno de los Patronos adscritos a la
Conselleria de Sanidad designado por el propio Conseller de Sanidad.

La propia Junta de Gobierno podrd designar un Vicesecretario que pueda sustituir al
Secretario, en caso de ausencia o enfermedad del mismo.

La Junta de Gobierno se reunira en sesion ordinaria al menos cuatro veces &l afio y en
sesién extraordinaria cuando la convogue su Presidente por iniciativa propia o a peticién
de dos de los miembros.

La convocatoria y €l Orden del dia seran determinados por el Presidente.

Eos acuerdos se fomardn por mayoria simple de los asistentes, y dirimird, en caso de
empate, el Presidente.

La Junta de Gobiemo podré proponer, de considerario oportuno, a la Junta de Patronos,
el cese de los miembros ne natos de la Junta de Gobierno, pudiendo proponer en dicho
¢aso un nuevo candidato para cubrir la vacante dejada por el cese, de ser acordado el
mismo por la Junta de Patronos. '

El Secretario General de la Fundacidn ejercers las labores de Secretario de la Junta, sin
VOZ Y Sin voto.

La Junta de Gobiernc podrd reunirse y adoptar acuerdos conforme a lo previsto en los
articulos 15 apartado 4 y 16 apartados 2 de los presentes Estatutos.
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Articulo 19.- De las facultades de la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno tendr4, por via de apoderamiento, los siguientes cometidos:

a) Elseguimiento, control y ejecucion de los objetivos de la administracion ordinaria
de la Fundacion, ejecutando y haciendo cumplir los acuerdos del Patronato.

b) Elseguimiento, control y ejecucidn de la gestion y administracién de la Fundacién
en sus vertientes econdmica y cientifica.

c) Aprobar las propuestas de actividades de investigacidn, proyectos, programas de
formacién en el seno de la Fundacién, y seguimiento de las mismas.

d) En ejecucion de los acuerdos del Patronato, asignar los recursos presupuestarios
y lineas operativas en los programas de investigacién, cooperacién y formacion.

e) Ratificar la celebracién de cuantos convenios, actos y contratos de obras, servicios
y suministros sean necesarios para la gestiéon ordinaria de la Fundacién, en
ejecucidn del presupuesto anual aprobado por el Patronato.

f) En ejecucion de los acuerdos del Patronato, seguimiento de la contratacién de
personal e inversiones.

g) Proponer al Patronato los nombramientos del Director Gerente y del Director
Cientifico de la Fundacion.

h) Impulsar las relaciones con otros Organismos.

i) El seguimiento del Plan Estratégico general, cientifico y econémico.

SECCION QUINTA. DEL DIRECTOR GERENTE Y DEL DIRECTOR
CIENTIFICO DE LA FUNDACION.

Articulo 20.- Del Director Gerente.

La Junta de Gobierno propondré al Patronato el nombramiento de un Director Gerente de
la Fundacién que serd el mdximo responsable de la ejecucién y coordinacién de la politica
econdmica que se fije por el Patronato.

El Director Gerente se integrara como miembro nato en la Junta de Gobierno y en el
Comité Cientifico Interno de la entidad y asistird con voz a la Comisidon Ejecutiva
Delegada prevista en el articulo 9 de los presentes Estatutos.

Su nombramiento sera por pericdos de seis afios renovables.
Sus cometidos, por via de apoderamiento, seran las siguientes:

a) La representacién de la Tundacion en ausencia del Presidente y de los
Vicepresidentes.

b) Dirigir la politica econémica de la Fundacién siguiendo las decisiones de los
organos de gobierno de la Fundacién.

c) Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de los érganos de gobiemo dec la
Fundacion, tanto del Patronato como de la Junta de Gobierno.

d) Ostentar, en ausencia del Presidente y de los Vicepresidentes, la representacion
de la Fundacién en cuanto a reuniones institucionales, congresos y cualesquiera
otros actos de naturaleza semejante, en los que participe la Fundacién.
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e} Garantizar el funcionamiento de los servicios generales de la Fundacién vy
coordinar el trabajo de cada unidad,

f) Ostentar la jefatura superior del personal.

g) Celebrar cuantos convenios, actos y contrates de obras, servicios y suministros
sean necesarios para la gestion ordinaria del mismo, en ejecucidn del presupuesto
anual aprobado por el Patronato,

h) Solicitar con las més amplias facultades, cualesquiera tipos de certificados, en
papel o digitales de la Fundacion, antes todas las Administraciones Pdblicas y/o
cualguier tipo de Organismo o Enudad pubhca 0 privada. =

1) Elseguimiento de los programas de inversién, formacion y cooperacién, junto con
el Director Cientifico.

1) Impulsar las relaciones con otros organismos piblicos vy privados, _

k) Coordinar las relaciones entre la Fundacion, el Hospital Clinico Universitario, la
Facultad de Medicina y la Universidad de Valencia.

) Femmular, de acuerdo con el Director Cientifico, para su elevacién a la Junta de
Gobierno, el Plan de Actuacién y el Presupuesto de la Fundacién.

m) Formular, para su elevacidon a la Junta de Gobierno, las Cuentas Anuales,
Memoria e inventario de la Fundacidn, 2s{ como elevar a Junta de Gobierno los
Informes de Auditoria de Cuentas.

n} Ejecutar y administrar el Plan de Actuacién y el Presupuesto de la Fundacmn
siguiendo las instrucciones de los drganos de gobierne de la Fundacién.

o} Enejecucion de los acuerdos del Patronato y de la Junta de Gobierno, tramitar los
expedientes correspondientes para ia adjudicacion de los contratos de suministros,
obras y servicios, segun la legislacidn vigente.

p) Solicitar con las mds amplias facultades, cualesquiera tipos de certificados, en
papel o digitales de la Fundacién, antes todas las Administraciones Piblicas y/o
cualquier tipo de Organismo o Entidad piblica o privada.

q) Asistir a las reuniones dei Patronato, con voz pero sin voto.

En caso de que el Director Gerente no le sea posible ejercer sus funciones, por enfermedad
o fuerza mayor, la Junta de Gobierno de la Fundacién procederd al nombramiento
provisional de un director en funciones de entre sus miembros. Este nombramiento deberd
ser ratificado por el Patronato.

Del mismo mode, si 12 Junta de Gebiemo lo considera oportuno, propondré a la Junta de
Patronos el cese del Director Gerente, elevando, para su aprobacién, una nueva
candidatura.

Articulo 21.- Del Director Cientifico

Lz Junta de Gobiernc propondré al Patronate el nombramiento de un Director Cientifico,
quien serd el méximo responsable de la ejecucion de la politica cientifica que se fije por
el Patropato y que se integrard como miembro naito en la Junsa de Gobiemno,

Asimismo serd miembro nato del Comité Cientifico Interno de la Fundacion y ejerceré su
Presidencia del mismo, siguiendo las directrices emanadas de los érganos de gobierno de
la Fundacidn.

Los cometidos del Director Cientifico de la Fundacién, ademés de su adscripcién al
Comité Cientifico Interno y de coordinacién de las labores del mismo v las del Comité
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Cientifico Externo, en coordinacidn con el Director Gerente, la direccidn v el seguimiento
de la gestion cientifica en su mas amplio sentido, en todo el &mbito del Departamento de
Salud Valencia Clinico-Malvarrosa.

En este sentido son funciones del Director Cientifico por via de apoderamiento:

a) Dirigir y coordinar la actividad cientifica de la entidad, siguiendo las directrices
de la Junta de Gobierno y la Junta de patronos, estableciendo las funciones que
han que han de realizar los grupos y unidades de investigacion de la entidad.

b) Formular a la Junta de Gobiemno las propuestas de actuacion en relacién con la
politica cientifica, docente y de investigacién del Centro, previo informe del
Comité Cientifico Interno, y ejecutar los acuerdos adoptados, al efecto, por el
Patronato.

¢} Elaborar, en coordinacién con el Director Gerente, para su elevacion a la Junta de
Gobierno y al Patronato, el plan estratégico de actuacion cientifica y dirigir su
gjecucion, y cualesquiera otros planes de caracter cientifico que rijan la actividad
de la entidad

d) Participar en la elaboracién del Plan de Actuacién y los Presupuestos de la
Fundacién.

e) Informar a la Junta de Gobierno y al Patronato de los resultados de la actividad
cientificos.

f) Preparar ¢l borrador de la memoria anual de actividades cientificas.

g) Solicitar con las mas amplias facultades, cualesquiera tipos de certificados, en
papel o digitales de la Fundacion, antes todas las Administraciones Publicas y/o
cualquier tipo de Organisme o Entidad ptblica o privada.

h) Ejercer la representacion cientifica de la entidad ante otros organismos publicos y
privados.

1) Representar, en ausencia del Presidente, del Vicepresidente Primero y del Director
Gerente, a la Fundacion en los Organismos Plblicos Econdmicos y Financieros.

- J) Celebrar cuantos convenios, actos y contratos de obras, servicios y suministros
sean necesarios para la gestion cientifica ordinaria del mismo, en ejecucion del
presupuesto anual aprobado por el Patronato.

k) En ejecucion de los acuerdos del Patronato y de la Junta de Gobierno, tramitar los
expedientes correspondientes para la adjudicacion de los contratos de suministros,
obras y servicios, segln la legislacién vigente.

) Cualquier otra funcién que el Patronato o su Presidente le encomienden.

m) Asistir a las reuniones del Patronato con voz pero sin voto.

El Director Cientifico de la Fundacién sera nombrado de entre cientificos del area de
Ciencias de la Salud de reconocida competencia y capacidad, mediante convocatoria en
la que se valorardn la trayectoria investigadora de los candidatos y su capacidad de
liderazgo, segin la regulacion que se establezca en un reglamento interno que deberd ser
aprobado por el Patronato.

En caso de que el Director Cientifico no le sea posible gjercer sus funciones, por
enfermedad o fuerza mayor, la Junta de Gobierno de la Fundacidon procedera al
nombramiento provisional de un director cientifico en funciones. Este nombramiento
debera ser ratificado por el Patronato.

Del mismo modo, si la Junta de Gobierno lo considera oportuno, propondra al Patronato
el cese del Director Cientifico, elevando, para su aprobacién, una nueva candidatura.

[y

49




En cuanto a su posible retribucion se estard a 1o previsto en el articulo 22 de los presentes
Estatutos.

Articulo 22.- De 1a retribucion de los Directores.

Los cargos de Director Gerente y Director Cientifico de la Fundacion podrén ser
retribuidos en funcidn de la dedicacién que las personas que los desempefien dediguen a
tales funciones; su retribucién en su caso deberd acordarse por el Patronato previa
peticion, justificada, de la Junta de Gobiernc.

SECCION SEXTA. DE LOS COMITES CIENTIFICOS.

Articulo 23.- De los Comités Cientificos,

El Patronato nombrard dos Comités Cientifico, uno intermo y uno externo, que asesoren
a la Fundacidn; los citados Comités podran actuar mediante la designacién de Comisiones
especificas.

Los Comités podran reunirse v adoptar acuerdos conforme a lo previsto en los articulos
15 apartado 4 y 16 apartados 2 de los presentes Estatutos.

Los referidos Comités podran celebrar sesiones conjuntas de los mismos.

Articule 24.- Del Comité Cientifico Interno.

El Comité Cientifico Internc estaré integrado por un nimero de investigadores no inferior
a cince miembros, que seran nombrados por periodos de cuatro afios. Podrin ser
reelegidos por sucesivos periodos de cuatro afios.

E! Comité Cientifico Interno estard formado como por el Director (Gerente, por el Director
Clentifico, por el Director Médico del Hospital Clinico Universitario, el Director Médico
de Asistencia Primaria, por un miembro designado por la Facultad de Medicing, y por al
menos tres miembros escogidos entre los investigadores de los Grupos de Investigacion
de la Fundacidn.

El Comité Cientifico Interno serd presidido por el Director Cientifico de la Fundacién.
Son cometidos, por via de apoderamiento, del Comité Cientifico Interno:

a) Seguimiento de la actividad cientifica de la Fundacidn

b) Proponer a la Junta de Gobierno y direccién programas, proyectos seleccionados
v soporte logistico de comunicacién del proceso de investigacidn.

¢) Aplicar prioridades y directrices a la ejecucién de investigacién.

d) Establecer criterios y normativa ética, cientifica y de calidad para la adjudicacién
de ayudas a la investigacion.

¢) Proponer a la Junta de Goblerno y direccion el desarrollo logistico y de
infraestructura de la investigacion de la Fundacion.
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f) Supervisar el progreso y resultados del proceso de investigacion de la Fundacion.

g) Informar a la Junta de Gobierno y direccidn de las relaciones exteriores con otros
Organismos.

h) Coordinar y actuar de enlace entre las Unidades v Equipos de investigacion del
Hospital Clinico Universitario y de su Departamento de Salud, y la Junta de
Gobierno.

La pertenencia al Comité Cientifico Interno no sera retribuida.

Articulo 25.- Del Comité Cientifico Externo.

El Comité Cientifico Externo estard integrado por un nimero de investigadores no
inferior a cinco miembros, ni superior a diez, que seran nombrados por periodos de cuatro
afios. Podrén ser reelegidos por sucesivos periodos de cuatro afios.

El Comité Cientifico Externo estard formado por personalidades destacadas de la
investigacién y la innovacioén cientifica.

Son cometidos, por via de apoderamiento, del Comité Cientifico Externo:

a) Seguimiento de la actividad cientifica de la Fundacién

b) Asesorar programas, proyectos seleccionados y soporte logistico de comunicacion
del proceso de investigacion.

c) Asesorar prioridades y directrices a la gjecucidn de investigacioén.

d) Asesorar criterics y normativa ética, cientifica y de calidad para la adjudicacién
de ayudas a la investigacion.

e) Asesorar el desarrollo logistico y de infraestructura de la investigacién de la
Fundacién.

f) Supervisar el progreso y resultados del proceso de investigacién de la Fundacion.

SECCION SEPTIMA. DE LA SECRETARIA GENERAL.

Articulo 26.- De Ia Secretaria General.

Para la coordinacién de la estructura de la Fundacién y de sus distintos Organos de
Gobierno, y departamentos consultivos y de control, el Patronato de la Fundacion, a
propuesta de la Junta de Gobierno, podrd nombrar una Secretaria General a la que dotara
de la infraestructura v personal necesario para la atencion de sus funciones.

La funcién de dicha Secretaria General serd la coordinacidon y la recogida de la
informacién necesaria entre el Patronato de la Fundacién y la Junta de Gobierno con los
distintos departamentos colegiados o personales de distinto rango en la Fundacidn, asi
como el auxilio administrativo de los mismos.

En suma y con cardcter enunciativo y no limitativo la Secretaria General coordinaréd y
dara soporte administrativo a los Comités Cientificos, en su relacién con los Directores
Gerente y Cientifico, dando soporte administrativo, en caso necesario, a dichos
Directores.
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CAPITULQ IV
DEL PATRIMONIO Y DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 27.- Patrimonio de la Fundacidn.

El Patrimonio de la Fundacién estard constituide por toda clase de bienes y derechos de
su titularidad susceptibles de valoracién econdmica, pudiendo recibir y adquirir toda clase
de dichos bienes y dereches por cualquier titulo,

Los bienes y derechos de titularidad fundacional se inscribiran, en los Registros
correspondientes. La Fundacién aplicard sus recursos al cumplimiento de los diversos
fines fundacionales que persiga, de acuerdo con los porcentajes establecidos legalmente
y en la proporcién que para cada gjercicio determine el Patronato al elaborar y aprobar
los correspondientes presupuestos anuales, atendiendo en todo momento a lo establecido
en la Ley. :

Articule 28.- Dotacion fundacional.

La dotacién fundacional la integran todos los bienes y derechos aportados por los
fundadores al tiempo de la constitucion de la fundacidn, o por terceras personas, asi como
los bienes y derechos que durante la existencia de la Fundacién se afecten por el
Patronato, con cardcter permanente, a los fines fundacionales.

Articulo 29.- Actos de disposicidén, cesion ¢ gravamen de bienes v derechos de
titularidad fundacional.

La enajenacién, gravamen o cualesquiera ofros actos de disposicién, cesién o
administracidn de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,
constituyan o no dotacidn, serdn a titulo oneroso, debiendo estar justificada en todo caso
la necesidad o conveniencia de tales actos, ast como la inversién prevista de la
contraprestacion, salvo que se trate de prestaciones propias del cumplimiento del fin
fundacional.

Sin perjuicio de las facultades que, para disposicién de fondos, pueda conceder el
Patronato via delegacion o apoderamiento, podrd disponerse de los fondos de la
Fundacién mediante la firma mancomunada de dos de las personas que ostenten los
siguientes cargos de la Fundacién: el Vicepresidente Primero, ¢l Director Gerente y el
Director Cientifico, sin perjuicio del régimen de autorizaciones y comunicaciones
previsto en la [egalidad vigente.
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Articulo 30.- Herencias, lecados v donaciones.-

La Fundacién podra recibir por estos titulos bienes y derechos de acuerdo con lo
establecido en la normativa aplicable. La aceptacion de las herencias por la Fundacién
sera siempre a beneficio de inventario. La aceptacion de legados o donaciones con cargas
que puedan desnaturalizar el fin fundacional o absorber su valor requerird de la previa
autorizacion del Protectorado.

Articulo 31.- Ejercicio econémico. Presupuestos v Auditoria.

1).- El gjercicio econdmico se iniciard el uno de enero de cada aflo, finalizando el 31 de
Diciembre de ese mismo afio.

Cada ejercicio, el Director Gerente formulara y el Patronato de la Fundacién aprobard, el
inventario, el balance de situacién y la cuenta de resultados, en los que consten de modo
cierto la situacién econdmica, financiera v patrimonial de la Fundacién, y una memoria
expresiva de las actividades fundacionales y de la gestién econémica, que incluira el
cuadro de financiacién, asi como del exacto grado de cumplimiente de los fines
fundacionales. La memoria especificard ademds las variaciones patrimoniales y los
cambios en los Organos de Gobierno, direccién y representaciéon de la Fundacién.
Igualmente, corresponde al Patronato de la Fundacién la aprobacion de la liquidacién del
Plan de Actuacién de ingresos y gastos del afio anterior.

2).-Las cuentas de la Fundacién se someteran a auditoria externa en los casos exigidos en
la normativa aplicable y de conformidad con lo dispuesto en la misma.

3).- Los documentos a que se refieren los apartados 1 y 2 de este articulo se presentaran
al Protectorado dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente. Los informes de
auditoria, de haberlos, se presentaran en el plazo de tres meses desde su emision.

4).- El Patronato aprobard cada ejercicio el Plan de Actuacién de la Fundacién
correspondiente al ejercicio econémico siguiente. Dicho Plan de Actuacién, acompafiado
de una memoria explicativa, serd remitido al Protectorado dentro de los tres tltimos meses
del ejercicio anterior a aquél al que tal Plan de Actuacién corresponda.

CAPITULO V
MODIFICACIONES ESTATUTARIAS. EXTINCION DE LA FUNDACION.

Articulo 32.- Modificaciones de los presentes Estatutos.

1).- Podrén promover la modificacién de estos Estatutos la Junta de Gobierno o Patronos
que representen, al menos, la tercera parte del ndmero total del Patronato.

Deberan a tal efecto solicitar la convocatoria de Reunidén Extraordinaria del Patronato a
su Presidente o Vicepresidente Primero, y elaborar un informe pormenorizado, en el que
se incluird el texto de la nueva redaccién propuesta al preceptc o preceptos cuya
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modificacién se propone, y los fundamentos, razones y motivos justificativos de ia
necesidad de dicha modificacién, debiendo depositar esa documentacién, firmada por
ellos, en el domicilio social, 2l tiempo de formular la peticién de convocatoria del citado
Patronato.

2).- Recibida la solicitud de celebracion de Patronato y la documentacién a las que se
refiere el apartado anterior, el Presidente, 0 el Vicepresidente Primero del Patronato
debera convocar obligatoriamente el Patronato Extraordinario solicitado, para su
celebracidn dentro del mes siguiente a dicha solicitud, con la antelacién y en los términos
previstos en estos Estatutos para este tipo de Patronatos. En el texto de la convocatoria se
hard mencién expresa al derecho que asiste a todo miembro del Patronato a consultar en
el domicilio social la documentacién relativa a la modificacidn propuesta, v a obtener
copia de dicha decumentacién, desde el mismo instante de la convocatoria de 1a Reunién
del Patronato.

3).- Sin embargo, cuando la modificacién estatutaria venga impuesta por la Ley, y asi 10
aprecie el Presidente, o el Vicepresidente Primero del Patronato, debers éste convocar
inmediatamente, y sin necesidad de requerimiento de modificacién estatutaria alguno,
Patronato Extraordinario, de conformidad con lo previsto en estos Estatutos.

Igualmente el Presidente, el Vicepresidente Primero de la Fundacién y del Patronato, por
si solo y cuando lo estime necesario, podrd promover la modificacién de Estatutos
igualmente mediante la convocatoria de Patronato Extraordinario.

En todo casc la modificacion de Estatutos se ajustard al régimen de modificacién
estatuaria previsto legalmente y precisard, con cardcter previo a su elevacidn a escritura
piblica, la solicitud de informe previo de no oposicién al Protectorado de Fundaciones
de la Generalitat Valenciana.

Articule 33.- Extincién de Ia Fundacién.

1).- La Fundacién se exunguird por las causas y en la forma prevista en las Leyes. No
obstante de concurmrir alguna de dichas causas y pudiendo ésta salvarse, el Patronato
debera adoptar inmediatamente las medidas necesarias, incluida la modificacién de sus
Estatutos, para salvaguardar la existencia de la Fundacién, manteniendo ésta en todo caso
su personalidad juridica.

2).- Liquidacién.- En caso de disolucién de la Fundacion, los bienes y derechos
resultantes de la liquidacion bien se destinarén y entregarin 2 la Generalitat Valenciana
que los empleard para fines de interés general analoge a los de esta Fundacion, o bien se
destinarén a fundaciones o entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la
consecucion de aquellos, correspondiendo al Patronato la eleccién de entre estas opciones
¥, €0 8u caso, la designacidn de las fundaciones o entidades de Jas citadas caracteristicas
destinatarias de los bienes v derechos fundacionales resultante —~dg la mencionad
liquidacién.

Valencia, a 3 de Mayo de 2.022 NOMBRE /

CELGADO [
JOSE GODRIGUE7  © Ceismsiti e
ALVARQ|

MANUEL NIE © oo rias i cema
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Ahraro B‘onct Manuel Delgado
Vicepresidente Patronato Secretario Patronato
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Expte:514/22 Ref.: CR
333V
Asunto: Informe No Oposicién Modificacién de Estatutos

FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DEL HOSPITAL CLINICO DE LA COMUNITAT VALENCIANA-FUNDACION INCLIVA
C/ Menéndez Pelayo, 4 acc
46010 VALENCIA

Se ha formulado informe de No Oposicién a la Modificacién de los Estatutos de la Fundacién Para la Investigacion del
Hospital Clinico de la Comunitat Valenciana- Fundacién Incliva presentada en fecha 18 de mayo de 2022, conforme al
articulo 23.2 de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones, y 37.1 del Decreto 68/2011, de 27 de mayc, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunitat Valenciana, informandose lo que sigue:

La modificacién de los arts. 5, 11, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29 y 31 del articulado de los Estatutos de
la Fundacién, es conforme al erdenamiento juridico vigente, por lo gue se informa favorablemente.

De conformidad con la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la Comunitat Valenciana, modificada, asi
como el Reglamento de Fundaciones de |z Comunitat Valenciana, aprobado por Decreto 68/2011, de 27 de mayo, del
Consell, se recuerda que, a efectos de su Modificacién estatutaria, debera aportarse la pertinente solicitud
acompanada de Escritura publica que incorpore:

- Acuerdo del Patronato, certificado, firmado por el Secretario con el visto bueno del Presidente, en el que deberd
hacerse mencién expresa de la voluntad de modificar los estatutos, la exposicidn razonada de la conveniencia o interés
de la madificacidn y la redaccidn de los articulos modificados.

- El Texto refundido de los Estatutos, con la modificacién solicitada.

A efectos de la inscripcién de la modificacién, ne son vélidas las copias simples ni las fotocopias de la escritura, solo
originales en PDF.

LA JEFA DE SECCION DE FUNDACIONES I

Carmen De Rosa Torner el

I"L,
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inscrita en el Registro de Fundaciones de 12 Comunidad Valenclana 333-v

INCLIVA I VLC

Instituto de Investigacion Sanitaria
: ' &

CERTIFICADO ACTA DE ACUERDOS DE JUNTA DE PATRONOS

FUNDACION: Fundacién de Investigacién del Hospital Clinico Universitario de la’
Comunidad Valenciang, Fundacidn INCLIVA

Don Manuel Delgade Rodriguez, en su calidad de Secreiaric de la Junta de
Patronos de ia Fundacidn de Investigacion del Hospital Clinico Universitario de
la Comunidad Valenciana, INCLIVA, inscrita en el Registro de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana bajo el nimero 333 (V), CIF n° G-96.886.080,

CERTIFICA:

1. Que con fecha 20 de junio de 2022, debidamente convocada al efecto,
se celebrd reunidon de la Junta de Pafronos, a la que asistieron los
siguientes miembros:

1.

D. Miguel Minguez Pérez, Hbie. S5r. Conseller de Sanidad Universal
v Salud Poblica de la Generalitat Valenciana, presencialmente

D. Alvaro Bonet Pla, Director del Hospital Clinico Universitaric de
Valenciq, Vicepresidente def Pafronato, presencialmente

Dfic. Maria Vicenia Maestre Escriva, Rectora Magnifica de la
Universitat de Vdlencia vy D, Carlos Hermenegildo Caudevia,
Vicerrector de investigacion de la Universitat de Valencia,
presencialmente

D. Francisco Javier Chorro, Decano de ¢ Facultad de Medicing
de la Universidad de Valencia, presencialmente

0. Ruben Ventura Masip, en representacidn de la Fundacidon
FERQ, presencialmente

D. Juan Lopez Trige, en represeniacion de la Fundacion Cafada
Blanch, presencialmente

D. Rafael Alcdn Traver, Presidente de la Fundacion Bancagja,
presenciaimente

DAa. Concha Andrés Sanchis, Secretaria Autondmica de
Eficiencia y Tecnologia Sanifaria de la Conselleria de Sanidad
Universal v Salud Pdblica de la Generalitat Valenciana,
presenciamente
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10.
11.
12.
13.

Dr. D. Joaguin Santo en representacién del Consell Valencia de
Cultura, por videoconferencia

D. Tomdas Trénor Puig. presencialmente
Dra. DRa. Ana Lluch Herndndez, presencialmente
Dr. D. Joaquin Ortega Serrano, presencialmente

D. Carlos Pascual de Miguel, presencialmente

Excusan asistencia

1.

D. José Bernardo Noblejas Pérez, en representaciéon de la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Navegacién de Valencia

Dna. Emilic Adan Garcia, presidenta del Consejo Social de la
Universidad de Valencia

DAa. Bdrbara Congost Mirdn, representante de FEDER,
Federacidn Espafiola de Enfermedades Raras

D. Carlos Simén, Presidente de la Fundacién Genética por la Vida
IGENOMIX

Dra. DAa. M* Angela Nieto Toledano

Asisten igualmente al Patronato, presencialmente, sin tener la condicién de
Pairono, con voz, pero sin voto:

I
s
3.

D. Manuel Delgado Rodriguez, Secretario del Patronato,
D. Vicente de Juan, Director Gerente d

D. Andres Cervantes, Director Cientifico

2. Que. en la citada reunién, se aprobd el siguiente acuerdo respecto a la
concesion de facultades que resulta literalmente trascrita del punto sexio
del Acta de Acuerdos:

“D. Manuel Delgado Rodriguez, sigue en el uso.de la palabra v
comunica al Pafronatfo que, con fecha 2 de junio de 2022, se ha
recibido del Servicio de Fundaciones y Ascciaciones de la
Secretaria Aufondmica de Jusficia v Adminisiraciéon Publica de la
Conselleria de Justicia, Interior y Administracidn Publica de lao
Generalidad Valenciana el preceptivo Informe favorable de no
oposicion a la reforma de estatutos aprobada por el Pafronato de
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la Fundacion el pasado 3 de mayo , porlo que procede elevaria
referida modificacién de estatutos a escritura piblica.

Consecuencia de ellos el Patronafo, por unonimidad faculta al
Secretaric del Pafronato, Don Manuel Delgado Rodriguez [D.N.I. n®
24.300.169-W|, con las mds amplias faculfades, para que procedd
a ejecutar el acuerdo y elevar a publica la modificacion de
estatutos gcordada”.

Y para que asi conste, libro la presente Certificacion en Valencia ef 28 de Junio
de 2022.

EL SECRETARIO

Fdo.: D. Manuel Delgado Rodriguez
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DELEGACION

Pascual y Genis, 21

£6002 Valencia

Tel.: 96 3512585

Fax: 96 351 65 33
colegio@cnotarial-valencia.com

: MODELO Q5
SIMEON RIBELLES DURA

Delegado en Valencia de |a Junta Directiva del Colegio Notarial de Valencia.
Calle Pascual i Genis, nimero 21.
delegacion.valencia@cnotarial-valencia.com

COMUNICACION DE ACUSE DE RECIBO DE LA ELECCION AISLADA EN
DOCUMENTOS SIN CUANTIA (« 1; «5, a} de las Normas de Turno aprobadas en Junta
Directiva su lltre. Colegio el dia 12 de diciembre de 2019).

D. Alfonso Maldonado Rubio

NOTARIO DE VALENCIA

N/RFA. N2 TURNO T-189-2022

Vista la comunicacién (que se adjunta a la presente) en la que se le elije

para formalizar el correspondiente instrumento pudblico, sirvo informarle que:
12.Se le ha asignado el ndmero de referencia que figura arriba.
22, Deberd incorporar esta comunicacién a la escritura que autorice.

39. Y deberd comunicar la autorizacién del instrumento antes de una
semana, mediante la remisién del modelo cumplimentado que se adjunta. -
[MODELQ 6]

En Valencia, 13 de Julio de 2022
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DEAREPARTO DOCUMENTOS (Arfs. 126 y 127

Reglamento Notarial y Normas aprobadas por la Junta Directiva litre. Colegic

Notarial de Valencia el die 12 de diciembre de 2019
DESTINATARIC: Delegado del Distrite Notarial de Valencia.
DON SIMEON RIBELLES DURA.
CORREQ ELECTRONICO DE DESTINO: delegacion.valencia@cnotarial
valencig.com
REMITENTE: ALFONSO MALDONADO RUBIO, Notario de Valencia.
CORREC ELECTRONICOQ DE ORIGEN: gmaidongdo@correonotarial.ora
DNI: 29145045-X
CODIGO DE NOTARIQ: $813315.

NORMA QUE LA ESTABLECE: « I « 5, o) de las Normas aprobadas por la

Junta Directiva del liire. Colegio Notarial de Valencia el dia 12 de diciembre de
2019.

En cumplimiento de la nerma citada pongo en su conocimiento, que
autorizaré el siguiente DOCUMENTO SIN CUANTIA. en el Gue incorporaré
resguardo acreditative de esta comunicacién previa:

1° Razon social y NIF de la entidad sujeta a turno: “FUNDACION PARA LA
INVESTIGACION DEL HOSPITAL CLUNICO DE AL COMUNIDAD VALENCIANA
{INCLIVA}, con N.LF. nUmero G-96884080. ‘

2 Documento sin cuantia selicitado especificamente: Elevacian a
publice de acuerdes del Pafronatc de la Fundacion consistentes en la
modificacidn de preceptos estatutarios.

3° Causa de lo no sujecién a fumo: « 1; «8, a) de las Normas de Turno
aprobadas en Junta Directiva su litre, Colegio el dia 12 de dicierbre de 2019,

4° Nombre vy cargo del soficitante, por la enfidad: Don Vicense de Juan
Martin, cen DNLL/NLF nOmero 2257882-C, como apoderado de la Fundacian.

Firma del represenfante de la enfidad solicltante de mi intervenclén
notarlai especifica: 7
Valencia, a 7 de julio de 2022.

VICENTEIDE JUAN|  firmaco dighuimente por ceNTH

O JUAN[MARTIN
MARTIN Fecha 2022.07.07 05:17:38 402°00°

Fdo. Vicenie de Juan
Director Gerente
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. ES LA PRIMERA COPIA que expido para la
entidad otorgante, que concuerda con la matriz original, en
la que queda anotada. La expido yo, el Notario, en treinta y
dos folios de papel exclusivo para documentos notariales
correlativos en orden. En Valencia, a veintidés de julio de
dos mil veintidés. DOY FE. --







