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Convocatoria Concurso de Méritospara la Seleccion y Contratacion de Personal

Conforme al articulo4 dela Ley 10/2010 de Ordenacién y Gestion de la Funcién Pablica Valenciana, y los articulos 12

y siguientes de la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, |la Tecnologia y la Innovacién que regulan los recursos
humanos dedicados a la investigacion al servicio de las Universidades Publicas, de los Organismos Publicos de

Investigacion yde los Organismos de Investigacionde otras AdministracionesPublicas, siendo |la Fundacion INCLIVA
un Instituto de Investigadon Sanitaria acreditado por el Instituto de Salud Carlos Ill, paragarantizar la igualdad, ménto

y capacidadenel accesoa sus ofertas de empleoy en el respeto de los principiosen la seleccion de su personal de

publicidad, trasparencia, imparcialidad, profesionalidad, independencia de los 6rganos de seleccion, agilidad en el
proceso para garantizarprocede a convocar la siguiente plaza de personal investigador:

Convocatoria 37/ 2021.

Una de las actividades del Instituto de Investigacion Sanitaria INCLIVA-Fundacion para la investigacion del Hospital
Clinicode la Comunidadvalencianaes eldesarrollo de ensayos clinicosy estudios observacionales. Desde INCLIVAse

colabora en el desarrollo de los mismos, proporcionando el soporte necesario para su ejecucion. La presente

convocatoria tiene por objetivo cubrir las necesidades de personal de apoyo al desarrollo de las actividades de
investigacion clinica encomendadas al Servicio de Neumologia.

A tal fin se convoca proceso selectivoparala coberturade un puestode DataManager, para llevar a cabo el estudio:

“A phaselll Randomized, double-blind, placebo-controlled study to evaluate the efficacy and safety of ensifentrine
over 24 weeks in patients with moderate to severe chronic obstructive pulmonary disease "bajo la Direccion del Dr.

Jaime Signes-Costa.

Plaza ofertada: Data Manager.

Condiciones de Contratacion: Contratolaborala tiempo parcial 20 horas semana. El horario seraflexible en fundodn
de las necesidades del servicio. Esta contratacion quedasupeditada a laconcesionde la autorizacion administrativa.

Requisitos imprescindibles:
1. Licenciatura ogrado en Ciencias de la Salud de acuerdocon los planes de estudios vigentes.

2. Tenernacionalidadespanola,tenerlanacionalidaddeunpais miembrooacreditaral menospermisode trabajo.

Méritos(de 0 a 12 puntos):

1. Masterde ensayos clinicos (sise posee 1,5 puntos).

2. Experiencia laboral acreditada como data manageren estudios COVID (0,25 puntos por estudio COVID hastaun
maximo de 1,5 puntos. Los periodos inferiores a un anose prorratearanpormeses completos).

3. Certificado en Buenas Practicas Clinicas (BPCE6(R2))(si se posee 0,5 puntos).

4. Certificado |ATApara la gestion de muestras bioldgicas (si se posee 0,5 puntos).

5. Certificado manejo de CRFs electronicos (0,5 puntos certificado Veeva, 0,25 por otros certificados hasta un ma-
ximo de 1,5 puntos).

6. Formacion acreditada en base de datos (Acces, SPSS, Excel, etc...) (0,5 puntos porcertificado hasta un maximo
de 1,5 puntos).

7. Nivel de inglés acreditado (B1=0,5 puntos, B2 o superior=1 punto).

8. Valoracion entrevista personal (0-2 puntos).

9. Certificado de discapacidad acreditado (si se poseeuna discapaddadigual osuperioral 33%), 0 se acreditaser
persona victima de violencia de género. (Se otorgan 2 puntos).

Funcionesa desempenar:
-Gestion yarchivo de la documentacion generada durante el ensayo clinico para asegurar la integridad de la misma.

-Registro de los datos de los pacientes del ensayo clinico en los sistemas disenadospara tal efecto por el promotor

(CRD), cumpliendo conlos requisitos establecidos de tiempo y fiabilidad.
-Resolucion de las discrepancias (queries) generadas como consecuencia de laentrada de dichos datos.

-Comunicacion de los Efectos Adversos Serios (SAEs)y cualquier otra informacion relevante sobre seguridad (cuando
proceda)al promotor/a en los plazos establecidos para ello.

-Procesamiento ygestion de muestras biologicas de los pacientes.
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-Comunicacion con el monitor/a responsable del ensayo clinico para sesiones de controlde los datosy gestion de los
mIisSmos.

Sistema Selectivo:

El sistema selectivo constara de las siguientes fases:
a) Fase de Valoracion de Méritos y Cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria. S6lo se

consideraranlas candidaturas que hayan superado los requisitos imprescindibles.

b) Fase deValoracionde Aptitudes y entrevista.
Tras la primera fase de valoracion de méritos, se seleccionaran lascandidaturas que concurriran a la fase devaloradon

de aptitudes yentrevista.

Tribunal:

- Director General de la Fundacion Investigacion H.C.U.V-INCLIVA: Dr. Andres Cervantes.

- Subdirectora de la Gestion Cientifica de la Fundacion Investigacion H.C.UV: Dra. Marta Peiro.
- Investigador principal. Dr. Jaime Signes-Costa.

- Jefa Seccion RRHH: D2, Rut Cano.

Plazo de presentacion de solicitudes: 15 dias desde el diasiguiente de la publicacion de la convocatoria en la pagina
WEB de INCLIVA (desde el 28 de abril al 12 de mayo de 2021 (inclusive)).

Documentacion a presentar:
e Formulario de solicitud de empleo.

e (Cartade presentacion.
e Curriculum.

e Manifestacionescritayfirmada de los requisitos de la convocatoria que cumple la candidatura.
e Fotocopia del DNI, NIEo permiso de trabajo.

e Otrainformacionrelevante (referencias, titulos, etc.)

La presentacion de la documentacion podra realizarsetelematicamente en el correo electronico empleo@indiva.es.
Debidoa la pandemia de coronavirus COVID-19.

Los datos de caracter personal, de los participantes en esta convocatoria, seran tratadosde acuerdo con las previsio-

nes de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digi-
tales y Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeoy del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protec-

cion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datospersonales y alalibre circulacion de estos datos.

Puede obtener mayor informacion sobre este tratamiento en www.incliva.es/proteccion-datos-personales.

Valencia,a 27 de abrilde 2021.



